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En Santiégn Comuna fiufioa, a;quince dias,

del mes de Dicipmhre del afio mil novecientos achenta y uno siehdp las
19.30 horas se 1lleva a PFECtD una reunidn en la ala te 9581nneé %E la ;
I. Municipalidad de Nunna con la Bsisterncia de laa parsnhas Que ge'in
dividualizan y firman al final de 1la presente arta, quienes mﬂnlfgastan
que se han reunido con el objeto de adoptsr los nruerdua neresarins pa-

- ra cnnstituir una corparacidn de dwrpchn privado denominad1 "Enrpnra - A
|

cidn Municipal de Desarrol]n Jocial de Aufioa. Prnside ln|r9uniunr tlon
Luis Navarrete Earuachm, Rlcalde de hufioa, y actla como Pecretarld dofia |

g ' Fugenia Vergarg Mufioz. Despuds de, un amplio thdtP los asiﬂtentes a-

‘cuerdan undnimente constituirla, adopténdose 1lgs SlguiFﬂtEB acuerdms:

Primerqg: Hprobﬂr lms estatutus por ﬁos {ff

‘ " B, L .t . |
: . : ;- - gy

‘Cuales se regird la Corporacidén, a los que se da lectura en deblda far L

!

k % 4 . ! ' Lt : 1:|

ma y cuyn texto es el siguiente: _ |
: |
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TITULO 1 g b

Del nombre, dumicilim, ohjeto v duracion. i ],

Nrticulo 10 Se constituye una corpg

; o
do con el nombhre de "Corporacion Municipal de Desarrollo Sociaol de

fiufina", la cual se reQird por los presentes estatutos, por las dig

. 2 .'
racion de derecho priva

pnsicinneé contenidas enlel decreto ley N9 3,063, de 1980 y sus ﬂg

dificaciones, y por las demés disposiciones legales y reglamenta -
|
riag pertinentes.

Articulo 29 El domicilio de la cqg

poracion serd la comunsa

de Rufina correspondiente a la Municipalidad de fiufioa.

Articulo 39 La corporacidn no tendﬁé

fines de lucro y su obje.

to serd: L - - -

a) administrar y operar servicios en

lag aress de educacidn, salud y atencidn de menores gue haya toma-

|

do & su cergo la I. Municipalidad de Nufioa, adoptando las medidas
necesarias para su dotscidhm, ampliscidn y perfeccionamiento. En |
of s !

el cumplimiento de estas finalidades, la corporacidn tendrd las més

; X o i L : ; [
anpliss atribuciones, sin perjuicio de las nue en materia de super

K
vigilancia y fiscalizacidn correspondan a las Autoridodes Pdhlicads

.
de acuerdo con las leyes y reglamentos, vy :
b) difundir en la opinidn pdhlica e

da

oy A, - R

conocimiento de los objetivos que impulsa la corporacidn y las r

liraciones que ella lleva a cabo.

Articulo 49 La durscidn de la corpo-

racion sera indefinida.

El nimero de sus socios no podrd exceder de 20 personas juridicas.

&

hY
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1
De los socins. ol

Articulp 58 Los socins de la corpora

cidn se clasifican en so

cios activos v socios cooperadores.

Articulo 69 GSon socins activos de la

corporacion las personas
juridicas cuya solicitud sea aceptacda por el Directorio de la institu
cién'cumprumetiéﬂduse el postulante a dar cumplimiento a los ohjetivos
que se propone la entidad vy a las disposiciones de los presentes esta

tutos.

Los socios activeos tienen derecho a
participar en las reuniones de las Asambleas y a elegir y ser elegl -

dos compo directores en la forma prevista en los artficulos 159 y 169.

Los socios activos tienen la obliga-
cidn de cumplir las comisiones que el Directorio les sefiale dentro de
los objetivos propios de la institucidn.

Los socios activos ejerceran sus dere
chos y cumplirdn sus oblipaciones sociales por intermedio de sus repre
sentantes legales o por mandaterio de éstos, cuyo poder deberd regis -

¢{rarse en la Corporacion,

Articulo 79 Son socios cooperadores “
aquellas personas natura |
les y/o juridicas, domiciliadas en Chile o en el extranjerao, que se com !
prometan a coloborar econdmicamente para el cumplimiento de los fines de é
la corporacidn, con aportes que seran fijados de comiin acuerdo y rue ii

sean aceptados en el cardcter de tales por el Directorio.

Los socios cooperadores no tendrpn mas
gerecho .que el de ser informados de las actividodes de la corporacidn |
por medio de una copia o resumen cde la memoria anual y del balance, que
se les remitird en cada oportunidad, al ser aprobado; ni otra oblighcidn j

que la e pagar oportunamente la cantribucidn Econém;c B
l ‘C’E&’! :
W

- rom s g e

comprome tido.
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Articulo 89 Cualquier socio podrd « o

retirarse de la porpore
cidn dande aviso por medio de carta certificeda al Directorio. Fl re-
tiro no se entenderd hecho efectivo sino transcurrido un mes a partir de
la fecha de recepcidn de la comunicacidn.
Con todo el socio gue se retira deberd
cumplir con sus aobligaciones para con la corporacidn hasta la fecha en que
se entiende hecho efectivo su retiro, segin lo establecido en el presente

articulo. Ademds, son causalea de pdrdida de la callidad de socio:

a) la muerte en el caso de los socios

cooperadores;

b) la canecelacidn de la personalidad ju

ridica, por disolucidn o resolucién del Supremo Gobierno, vy

c) expulsidn de acuerdo a las normas e

pstos estatutos,.

Articulo 99 Aquellos socios que in -

frinjan en forma grave

las obligaciones gue los presentes estotutos y sus reglamentos los impon-
gan, orienten su actividad a propagar tenrencias pmliticmupartidiatas 0 in
curran en actos nue causen desmedro al prestigio, los bienes o las activida
des de la corporacidn o no qumplan reiteradamente los acuerdas a gue se re-
fieren el articulo 79, podrén ser expulsados por el voto conforme de los dos
tercios de los miembros presentes del Directorio, en sesidn citada expresa-
mente al efectn. Esta decisidn del Directorio se notificerd al interesado

npor carta certificada,

Se entenrderd practicada la notificacidn

por carta certificada transcurridos nque sean cinco dias, contados desde la

fecha de su despacho por la oficina de correns. El socio afectedo por una

medida de expulsiton podrg solicitar al Directorio su reincorporacion dentro’
del plazo de 30 dias desde la fecha de ‘la notificacidn de tél resolucidn.

£l Directorio pondrd en conocimiento la
solicitud a la prdxima asamblea General Ordinaria de socios gue se celebre,

la cual resolverd en definitiva.

§,i
;!
i
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. -k - TITULOD III

v De la assmblea HOeneral de Socios

Articulo 12 La Asamblea Bensral de

oocios, compuesta de
los socios activos, es el organismo encargado de mantener la vigencia
de los objetivos de la corporacidn y conocerd y resolverd acerca de la

Memorin y Balsnce que deberd presentar el Directorio.

Cada miembro de la Asamblea General

tendrgderecho a un voto.

Los acuerdos se adoptardn par el vato

conforme de la mayoria obsoluta de los socios presentes o representados

en ella, sin perjuicio de los casos en gue la ley o estos estatutos exi

Jan un qudrum diferente.

Articulo 119 Las Asambleas Genernles

de Socios serdn ordipa-
rias o extraordinarias. Las primeras se efectuafén una vez al afio en
el mes de Enero; las extraordinarias seran convmcmdas-pur el Directoriao
-cada vez que 8 su juicio lo exijan las necesidades de la corporacidn, o

a peticidn escrita de las dos terceras partes de los socios activos de

ellas, indicando su objeto.

En las Asambleas Generales Ordinarias
de Soclos se conocerd y resolverd la cuenta a gue se refiere el articulo
anterior.y, cuando proceda, se llevaran a efecto las elecciones del Direc :

torioc de la corporacidn.

La eleccidn de directores se hari en la

forma que sefala el articulo 150,

Articulo 128 €n las ﬂsamhleau Giene -

de Socios sdlo podrén adoptarse los arqeﬁ@g@m@bf%c Unﬂdu con 1

N
P
Y

tos que fueren indicados en la rpqpprthjufnmg%ﬁaﬁérgd.
| ROTR

13\, r“




Articulo 130 Las citaciones a Asam-

bleas Generales de so-
cios se hardn mediante un avisn publicdo por dos veces en un diario
de la comuna en que tenga su dumiciliu la corporascidn, o de la provin
cia a que ella perteneéca 81 no hubiere periddico en dicha comuna, 0
de la capital de la respectiva regidn si tampoco existiere en dicha pro
vioncia. Las publicaciones deberdn efectuarse dentro de los 10 dias que
procedan al fijadn para la reunidn., El aviso deberd indicsr el lugar
exacto en que se celebrard la Asamblea.

5i en la primera convocatoria no se reu-

niere el nimero suficiente, se citard para una sequnda, cumpliéndose con
las mismas formalidades sefisladas para 1s nrimera.
Na podrd citarse en el mismo aviso para la primora y la segunda convoca

toria.
La Asamblea General re Socios se constitui

rd en prémera convocatoria con la mayoria absoluta de. los socios activos

4 . . &
de la corporacidn vy, en segunda convocaetoria, con los gue asistan.,

Articulo 142 Las Nsambleas Generales

de Socins serdn presi-
didas pur.al Presidente de la Corporacidn y actusrd de Secretario él que
lo sea tel Directorio. De las deliberaciones y acuerdos gue se produzcan
debera de jarse constancia en un libro de actes due serd llevado por_el
Se:rétarin e la Corporacidn. Las actas serdn firmadas por el Presidente,
por el Secretario y un socio asistente que designe la misma Asamhlea'Gqu

ral.

TITUED TV,

Del Directorio

Articule 150 La Corporacion serd ad-

(% ministrada por un Direc
/7 =
2

torin compuesto de[ﬁjmiembros Cuyos cargos Seran concejiles, ademds del
Presidente, gue serd el respectivo Alcalde, quien ejercerd sus funciones

por si mismo o por intermedio de la persona gue é1 lo estime conveniente.
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Uno de los Directores serg eleqgido por el Alca
de de una lista que le enviaréd el Directorioc de la corporacidn dentro de
los diez dias de iniciado el mes de Enero, la que dehzrda contener cuatro

nombres diferentes de personas gue hayan aceptado la postulacidn.

Otro miembro del Directoric serd de libre desig
» z * a
nacidn del Alcalde y permanecerd en su Cargo mientras no sea removido por
seéste, comunicédndose dicha remocién y el nombre del reemplazante al Directo
rio de la Corporacidn.
Los [dos) miembros restontes seran elegidos de entre

los socios activos por la Asamblea General Ordinaria de socios.

Para la eleccifin de los miembros del Oirectorio g
qﬂa ge refiere el inciso precedente, cada soclo activo asistente a la Asamblea
General Ordinaria votard por dos nomhres diferentes. Se estimarén elegidos

‘los que én una misma vy Gnica votacién slecancen las dos més altas mayorias re
lativas. 01 se produjeren empates que sea necesario dirimir, se procederd a
una segqunda votacidn entre los gue obtuvieren el mismo nidmera de votos y, en
caso de gue éste subsista, el empote sp dirimira pcf sortec, salvao renuncia

previa de alguno de laos candidatos.

£l Directorio administrard la Corporacidon y sus

-

hienes con las mas amplias facultadesg sin perjuicio de las gue en materia de

aupervigilancia vy fiscalizacidn se sefialan en el articulo 39 de los presentes
‘estotutos, pudiendo acordar y celebrar todos los actos y contratos que tiendan
al cumplimiento de sus fines, con pxcepcitn de aguellos que se reserven al

acuerdo de la Asamblea General de Socios.

Articula 168 E1 Directorio, en su

primeta sesidn despues
de su eleccidn, designard de entre sus miembros al Secretario y al Tesorero

de la corporaciédn. Ademds, procederd a determinar el orden de procedencia de

e BT
ey ;“"‘;"15"-{*“ TR

c y AT m.,‘,.w i f«l. ¥
‘emplaZar a jlas pergonas gue




El Presidente del Directorio lo séré”tambiéﬁ
de la corporacidn, la representard judicihl y extrajudicielmente vy
tendrd las demds atribuciones que este estatuto sefiala. En lo judi-
cial, tendra todas las facultades de ambos incisos del articulo 79 del
Cédigo de Procedimiento Civil, mudieﬁdo, pars el ejerciclo de lus mip
-mas, conferir poderes a uno o mas directores o al Secretsrio General

a que se refiere el articulo 264.

Articulo 178 £1 miembro del Directo-

rio designado por el
ﬂlﬁalde de la lista a que se reficre el inciso 29 del articulo 159 y
los elegidos por la Asamblea General Ordinaria durardn dos afios en ei
ejercicio de sus cargos vy podran ser reelegidos. §i la renavacidn del
Directorio, por cualquier circunstancia, no se werificard en la oportu
nidad prevista en estos estatutos, las funciones dei Directnriu en ejer
cicio se entenderén prorrogadas hasta que se efectde le designacidn y
elecciones sefinladas. FPara este efecto, el Directorio en ejercicio tep
odra el plazo de 3 meses, contrdos desde la fecha en que conforme al esta
tuio debieron efectuarse dichas designacidn y elecciones, para confec -
clonar la lista aludida y citar a la Assmblea General de Socios, la que,'

en este caso, podrd tener el caracter de extraordinaria. Oentro del mis

mo plazo anterior, el Alcalde herd la designacion de la lista gue se song

ta 8 su consideracidn,

firticulo 182 El1 Directorioc sesiona-

rd con tres de sus miem-
hras, a lo menos, y sus acuerdos se adoptaran con el voto conforme de la
mayoris obsoluta de los asistentes. En caso de empate, decidird el veto
de l qué nreside,

Articulo 190 £l Directaorio celehra-

esiones ordinarias

H
CIs
n

una vez al mes, en el lugar, dia y hora gue se acuerde al efecto en-la

primera sesién gue celebre, sin perjuicio de sesionar extraordinariamante

cada voz que el Presidente lo convogque, o cuando asi{ lo soliciten por es-

crito tres directores, a lo menos, expresando en su solicitud el motivo

de la convocatoriae.
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! .En las sesiones extraordinarias sflo
pudfén trétar Y addptar acuerdos sobre las materias contenidas en la cita
cidn, sefalando que éstas se harén por carta dirigida al domicilio de cada

Director tenga registrado en la institucidn.

Articulo 209 En caso de fallecimien

to, ausencia, renuncia
o imposibilidad de un Director para el desempefio de su cargo, el Directo-
rio nambrard un reemplazante que durard’en sus funciones s6lo el tiempo cue

falte para completar el periodo al Director reemplazaedo. Para estos efec-

8]

tns, se entiende por ausencia o imposibilidad, aguellas gue determinen que

un Director no puede ejercer su cargo por un periodo cantinuado de més de

’

mas de tres meEses.

Articulo 210 El Directorio tendra

las siguientes atribu
Binnes'y deberes:
a) dirigir la Corporacidén y adminis-
trar sus bienes;
b) citer a la Asamblea General fOrdina-
ria de Socios y a las Extracrdinarias, cuando sea necesario o 1o pidan por
‘escrito las dos terceras partes de los socios activas indicando su abjeto;
c) interpretar los Estatutos y dictar

los reglamentos que estime necesarios para la mejor marcha de la Corporacidn.
p

d) organizar los Serviciaos que sean nece
sarios para el cumplimiento de sus objetivos como también contratar los ser-
vicions de otras entidades piblicas o privadas. Por medio de estos servicios
la corporocifn elaborord y lleverd a ejecucién los planes y programas de cog
peracion al desarrollo social de su comuna.

e) rendir cuenta por escrito ante la Asam
hlea General UOrdinaria de Socios de lo inversion de los fondos y de la marcha

de la corporacidn durante el periodo en que ejerza sus funciones;

3, BN uno 0 mas
s ot ] 1 & »
Directores, ya sea separorla o fDﬂjwﬂtQ i a'ww* ig Generals, las

facultades econdmicas vy admlnlatrahT\

cqrpnﬂa51ﬁn Vo las vy

sin que.esta enumeracidn importe l%n;t?%%ﬁﬁﬁﬁidé amplln% deu

(WA s
b'kr'&“ | : ’r‘s"xﬁ\ﬁ; w
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administracidn, les siguientes: adguirir a cualtuier titulo tads clase de - hbie
nes, corporales o incorporales, sean ralces o muebles; cobrar vy péfcﬁbir Cﬁég
to se adeude & la corporacidn y otorgar los correspondientes recibos Yy canéa~
laciones; sceptar donaciones, herencias vy legacdos; realizar y celebrar toda cla
se actos y contratos, y contrasr obligaciores de cuslquier especie como también
extinguirlas, excepto acordar la enajenacidn y/0 gravamenes sobre los bienes rqi
ces de la corporacién, facultad nue queda entrenada exclusivamente al Directo-
rio; abrir cuentas corrientes hancarias o depdsito o de crédito, giraf y sobre-
girar en ellas; conteatar créditos con o sin garantias; endosar, cancelar, des-
contar, cobrar, aceptar, avalar y protestur cheques, libranzams, leiras de cam-
bio y otros documentos de crédito o efectos de comercio; otorgar prendas y can;
celarlas; efectuar operaciones de cambio y comercio exterior; hacer decleracio-
nes juradas, ceder créditos v aceptar cesiones de créditos; vy, en ganeral, rea-
lizar toda clase de opernciones en bancos comerciales, de meento,'hiputecarias,
del Estado y con Cajas y personas o instituciones de crédito o de otra naturale

za, ya aean piblicas o privadas, vy

g) vigilar el cumplimiento de las obligacio-
ciones de los socios y establecer sanciones por infracecidn de los Estatutos, Re

lamentos acuerdos de la corporaciin,
] f

Articulo 229 De las deliberaciones y acuer-

dos del Directorioc se dejard
constancia en un libro especial de actas, que serdn firmadas por todos los direc
tores nque hubieren concurrido a la sesidn. E1 direcﬁnr e quisiere salvar su
‘responsahilidad por algldn acto o acuerdo deberd hacer constar su oposicidn.

Articulo 230 Al Presidente le snrraépdnderé

la inmiciative més directa en las
actividades de la corporacidn, y ademds de los sefalados en el articulo 160,

tendrd los siguientes deberes y atribuciones:

a) presidir las Asambleas Generales de So-
cios y del Directorio:

b) representor judicial vy extrajudiciolmente
a la corporacidn, nuedando fecultado para gue en el ejercicio de esta atribucidn

pueda conferir poderes para dicha representacidn se ejerze a su nombre;
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c) firmar los documentos oficisles en la

entidad d) ejercitar la supervigilancia de todo lg
concerniente a la marcha de la institucidn y la fiel observancia de los
estatutos, de las disposiciones legales pertinentes v de los acuerdos
de las Asambleas Generales y del Directerio, y

e) ejercer todos los derechos que las leyes,

reglamentos y estos estatutos le oturgan.

Articulo 240 Corresponderd al Secretario de

la corporacién supervigilar. 13

- marcha administrativa de ésta con arreglo a los acuerdos del Directorio,

y actuar en todo aguello gue el directorio le encomiende respecto de la
organizacidn de la institucidn y de su funcionamiento internao, ya sea en
conjunto con el Presidente, con otro Director o por si solo. E1 Secreta
rio de la corporacidn serd el Ministro de F& de la misma vy certificard
los actos y decisiones de sus mrgﬂnisﬁus directivos. En caso de ausencin
temporal del Secretario serd suhrugﬂdnlnmr el Director que corresponda,

conforme a la procedencia que se determine de acurrdo al articule 160.

Articulo 252 Corresponderd al Tesorern de la

corporacidn supervigilar las
finanzas de édsta con arreqlo a los acuerdos del Directorio, vy actuar en
tﬁdu agquello gue el Directorio le encomiende respecto de la administra-
cidn de sus bienes, ya Sea en conjunto can el Presidente, con otro Direg
tor o por s{ solo. En caso de ausencia temporal del Fesorero, serd sub-
rogado por el Director gue corresponda, conforme a la procedencia que sg

determine de acuerdo con el articula 169,

TITULD V.
Del Secretario General

Articulo 269 El Secretario General de 1la cor

puraq%ﬁhles un funcionario de -
oragiin® jae
Qéﬁw“M‘
P24

W™y

signado por el Directorio de la corp
zd, v

onfiaﬂ
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El Secretario General no forma parte del Directo-

rio y su cargo s remuneradD.

Articulo 279 El Secretario General tendrd los

siguientes deberes y atribuciones:

a) promover, coordinar y dirigir, por mandato ex-
preso el Directorio, las labores de caracter econdmico y administra
tiva gue la corporacidn lleve a cabo para dar cumplimiento a sus fi-

nalidadas;
h) ejecuter los acuerdos de la Asamhlea General de

Socios que el Directorio le encomiende como asimismo los acuerdos

del Directorio;

) rendir cuenta trimestralmente al Directorio de
su gestion administrativa;

d) cuidar de la recaudacidn de 'las entradas vy tener
bajo control los ingresos;

e) proponer anualmente al Directorio para su aprmhgl
cidn, el presupuesto de entradas y gastos y el Balance y la Memoria de
la corporacidn;

f) llevar al Registro General de Socins de la corpo-

a £
racion;
‘ ’ g) custodiar los fondos titulos y valores de la corpo

racidn y autorizar los gastos imprevistos gue, a su juicio, deban ser
solventadogs, dando cuenta al Directorio en la primera sesion que cele-

bre despuds de la indicads autorizacion
[ $

h) controlsr debidamente los ingresos y 1los egresos

& . i i 3 . 2
de los fFondos sociales y supervigilar la contabilidad de la corporacion. |

s e
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C TITULD VI

Del Patrimonio

Articulo 2680  E1 patrimonio de la corpora

cidn estard constituido por:

a) los fondos que reciba del tstodo, de las
Municipalidades y/0 de otras entidades pdblicas o privadas;
b) las cuotas que aporten los soc ios coope-

radores, de acuerdo con la forma establecida en el art{culo G

c) las donaciones, herencias vy legados que

reciba, y

d) con los demds ingresos gue legalmente le
C 0

correspondan.

La corporacion no tendrd fines de lucrg ni po
dréd obtener bencficios lucrativos, sin perjuicio de efectuar activida-

des econdmicas, cuyo producto deberd destinar intrgranente a los fines

propuestos en los estatutos.

TITULD VIIT

De la Reforma de los Estatutos.

Articulo 252 La reforms de los Estatutos tle be

4 acordarse en Asamblea General
Extraordinaria de Socios citada especialmente para este sfecto.

- !
La convocatoria a esta Osamblea puede tener ori

gen tanto de un acuerdo del Directorio como en la peticidn escrita de la

tercera parte de los socios activos.

La Reforma deberd acordarse par 21 voto confor-
me de los dos tercins, a lo menos, de los socios activos de la corpora-

cidn que concurran a la votacidn. Esta se llevard a efe€to en forma se

creta vy ante un notario o un ministro fe fé$ legalnente fecultado para

ello, nuien certificard el hecha de hwhprgg

bpuh@l1da con - tm
':E\H i 'ﬁ“ .

lidades que establecen estos @ﬁtiﬁﬂ%ﬂ&wgarﬁ su rgforma,

\ e

ag las rma
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~La citacibdn correspondiente se hard sn:la. forma © 0

proscrita en el articule 130, _ ' =

TITULD VITI

De la Disolucidn de la Uorporacidn.

Articulo 300 La disolucidén de la corporacildn

2’ ,
solo porlrd acordarse con el voto
conforme de los dos tercios, a lo menos de los socios activas presen
te en la fisamblea General Extraordinaria de hocios, especialmente con

vocada al efecto.

Articulo 312 Aprobada por el Supremo Gobierno la

disolucidn voluntaria o decretada la
disolucidn forzada de la corporacidn, se dispondrd de sus biermes en la

forma consignada en el articulo 5612 del LAdigo Civil.

segundo:  El Directorio Provisorio y el Primefn
Definitivo serdn designmdoé de entre los sumimg constituyentes por el
Intendente de la Regidn Metropolitana mientras se encuentran vigentes
las disposiciones del decreto ley NO 349, de 1974 y sus modificaciones,
proponiendose para este efecto a los sefiores.

Te~ Presidente al sefior Alcalde e la I. Municipa

lidad de Rufioa, don Luls Navarrete Carvacho

RUT. 1775866-7

~—

2.~ Sefinra:fugenia Cristina Uergara Muficz — Secreta-'

RUT. 2472009-8 - ria
3.- Sefior: Enricue Cid Coubles — TeSorero

RUT. $120708-b4
L.~ Sefior: Juan Francisco Moyanao ﬁnrneju

RUT. 345164 -K

Tercero: Se confiere poder amplio.al abogado, se-
fior Luis Hugo GAlvez Aranda para solicitar a la autoridad competente la
concesion de personslidad juridica para esta Corporacién y la aprobacidn

de estos estatutos, faculténdolo ademds para sceptar las modificaciones



que el Presidente de la RepUblica estime necesario o conveniente intro-
ducirles vy, en general, pera realizar todas las actuaciones que fuesen
necesarias para la total legalizacidn de esta Gorporacién, estando facul

tado para delegar este mandato por simple intrumento privadao.
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Los constituyentes de la Corporacién que ante\,ede, p

reunidos en el dia y hora que se indicé precedentemente fueron

las siguientes personas juridicas: .

1.- La I.MUNICIPALIDAD DE fUROA, representada por su Alcalde
sefior Luis Navarrete Carvacho, segin Decreto Supremo N°411l del
Ministerio del Interior de fecha 23 de Marzo de 1981.-

2.—lC1ub de Leones de HNufioa, f;presentado por su Presidente, se_

flor José Francisco Moyano Cornejo.-

'3.- La Asociacidén de Industriales y Duefios de Talleres de fufioa

OSE FRANCISCO MQYANO CORNEJO

RUT @+ 344164-K

DE CONFORMIDAD CON LA SOLICITUD DE FECHA CUATRO DE ENERD DE MIL NOVECIEN-
TOS OCHENTA Y DOS, PROTOCOLIZO EL PRESENTE DOCUMENTD AL FINAL DE MIS RE=-
GISTROS DE ESCRITURAS PUBLICAS DEL PRESENTE MES, BAJO EL NUMERO UND.- San-

tiago, &4 de “nero de 1982,-

A
NOTZ U b BT T° MATINT 7 MIRANDA
NCRMA  ICPIZ GONZALEZ
PO T 2RO SURPLENTE
FSCRIT. PUBLIC. &
RURNDA - SANTIAGO DE CHILE ‘
~CERTIFICO - QUE-LA- FOTOCOPIA QUE ANTECESE &5 TESTIMCNIO FIEL

DE SiJ ORIGIMAL.

SANTIAGO L.l iy 2 do 193¢

A e
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