I. MUNICIPALIDAD DE NUNOA
SECRETARTA MUNICIPAL
MAPDLG/1sl

ACTA
CONCEJO MUNICIPAL
SESION ORDINARIA N° 2
12 DE ENERO DE 2021

En Nufioa, a doce dias del mes de enero de dos mil veintiuno vy
siendo las 11:30 horas se inicia la sesién presidida por el
Alcalde don ANDRES ZARHI TROY. Actua como Ministro de Fe dofia
SARA JULIA BARRA LOPEZ, Secretaria Municipal (S).

La sesidn se desarrolla via online y se inicia con 1la presencia
de los concejales:

Sr. Guido Benavides Araneda
Sra. Paula Mendoza Bravo

Sr. Julio Martinez Colina
Srta. Emilia Rios Saavedra
Sr. Jaime Castille Soto

Sra. Patricia Hidalgo Jeldes
Sr. German Sylvester Frias
Sr. Rodrigo Labarrera Alfaro

Presentan excusas los concejales Sr. Rosasco, con certificacién médica, y Brodsky.

Asisten:

Sr. Juan Pablo Flores A. Administrador Municipal

Sr. Felipe Contreras H. Director de Asesoria Juridica
Sr. Roberto Epuleo R. Secretario Com. Planif. (S)
Sr. Cristian Zoffoli G. Director de Control (S)

Sr. Patricio Reyes T. Director de Obras Municipales
Sra. Elizabeth Aguilera C. Directora DIDECO

Sr. Roberto Saldivia W. Director DSP

Sr. Jorge Porter Z. Director de Operaciones
Sra. Marcela Vasquez A. Directora Transito

Sr. Alvaro Sapag B. Director de Informatica (S)
Sr. Guillermo Reeves 1I. Direccidén de Finanzas (S)
Sr. Claudio Alvarez A. Director Medio Ambiente (S)
Sr. Gino Pisani Asesor Urbanista (8)

Sra. Sara Julia Barra L. Jefe de Gabinete CM

Sr. Raul Salgado A. Jefe Departamento de Rentas
Sra. Verébénica Farfan P. Directora Gerente CCN

Sr. César Vaccia I. Director Ejecutivo CMDN

Sr. José Palma V. Secretaric General CMDS

Sr. Roberto Stern W. Director de Salud CMDS

Sra. Cecilia Roldan G. Subdirectora de Salud CMDS
Sra. Ximena Vivanco G. Directora de Educacidén CMDS
Sr. Hugo Mora F. Jefe de Gabinete Alcaldia

TABLA TRATADA EN LA SESION
1. APROBACION ACTA SESION ANTERIOR
2. CUENTA
3. TABLA ORDINARIA
a) Aprobacién solicitud de desafectacién terreno
Vicunia Mackenna 1590
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b) Aprobacidén adjudicacién licitacién publica Servicio de
Arriendo Aplicacién de Seguridad

¢) Aprobacién transaccién judicial Fernandez con Servicios
Metroplitanos, Primer Juzgado de Letras del Trabajo, RIT M-

1614-2019

d) Aprobacidén transaccidén extrajudicial con José Benito Gémez
Mufioz

¢) Informe Comisién de Presupuesto y Finanzas: Aprobacidn
patente de alcohol - cambio de razén social y ubicacién
deposito de bebidas alcohdélicas - Comercial Liquidos Off

SpA - Avenida Diez de Julio 082

f) Aprobacién patentes de alcohol no Mipymes primer semestre
2021

g) Informe Comisién de Régimen Interno sobre normalizacién de
Comisiones de Educacién y Salud y de Régimen Interno

h) Informe comisidén mixta de Presupuesto y Finanzas y Medio
Ambiente sobre proceso de licitacién piblica concesién del
servicio de mantencién de 4&reas verdes, desmalezado y
arbolade urbano

4.~ HORA DE INCIDENTES

En nombre de Dios, de la Patria y de la comunidad de Nufioa se
abre la sesiédn

Siendo las 11:31 horas ingresa el Secretario Municipal

2 .- CUENTA

- Presenta videos del décimo primer aniversario del Centro de
Rescate Canino, felicitando al Jefe de la Unidad y su equipo,
del inicio de la inscripcién a los talleres de verano para
adultos mayores.

1l.- APROBACION ACTA SESION ANTERIOR
Unanime

El Secretario General CMDS sefiala que los numeros han crecido,
no estando Nufica exenta de ello, sin embargo, a un menor ritmo
respecto de las comunas colindantes lo que igual es preocupante
por ser una comuna de transito que alberga también a gente de
afuera que concurre a trabajar, comentando que unas 20 comunas
de la RM tienen estéandares similares a los de junio 2020.
Comenta que HNufica tiene 162 casos activos, estandar de la
primera quincena de mayo, con un record actual de toma de PCR
de 1.255 examenes en la semana, pudiendo controlar los 2 focos
generados la semana pasada en los ELEAM y manteniendo 3
funcionarios contagiados. Cuenta que el mapa de calor ha
cambiado y que se ha logrado mantener un comportamiento
adecuado de la comunidad lo que ha ayudado a mantener las
cifras relativamente acotadas.

El Director de Salud expone, conforme documento que forma parte
del acta, el numero de casos COVIT activos en Chile; de
contagiados; fallecidos; residencias sanitarias; camas criticas
disponibles; wuso de ventiladores mecanicos; examenes PCR
tomados en el periodo y en las ultimas 24 horas, entre otros.
Muestra, ademas, graficos y estadisticas sobre defunciones 2020
por causa basica de muerte y por edad y de las muertes po
COVID por regidén; de la tasa de mortalidad por edad y comunay
del aumento de casos a nivel nacional; de la progresién de




casos activos y nuevos en Nufioa; del numero de consultas en
centros de salud y exadmenes PCR por BA y en establecimientos
sanitarios; detalle de los mapas de calor de casos activos; los
indicadores de testeo y trazabilidad; la salud de funcionarios
de centros asistenciales y de los ELEAM, recordando finalmente
las normas del Plan Paso a Paso en la Fase de Transicién.

3.- TABLA ORDINARIA

a) Aprobacidn solicitud de desafectacién terreno Avenida
Vicuna Mackenna 1590

ACUERDO: Aprueba solicitud de desafectacién terreno Avenida
Vicuria Mackenna 1590, Oficio 1200/19 del 5 de enero
del corriente que forma parte del acta.

Unéanime

b) Aprobacién adjudicacién licitacién publica Servicio de
Arriendo Aplicacién de Seguridad

Rechazo. Votan a favor el Alcalde y concejales Martinez,
Sylvester y Benavides. Vota en contra la Concejala Hidalgo. Se
abstienen los concejales Sras. Mendoza, Rios, Sres. Labarrera y
Castillo. La Concejala Mendoza afirma que el SOSAFE, durante su
periodo de funcionamiento, ha generado m&s expectativas en la
comunidad que respuestas efectivas a los llamados de urgencia,
significando también una recarga importante al equipo DSP. Cree
que se debe poner acento en los mecanismos de prevencién vy
generar expectativas que se puedan respaldar, por lo que opina
que aprobar la iniciativa no responde al mejor interés
municipal en esta oportunidad. El Concejal Labarrera considera
importante informar el grado de satisfaccién de usuario, el
tiempo de respuesta de la aplicacién y la facilidad de uso,
entre otra informacién relevante, atendiendo que se trata de la
misma empresa que mantiene contrato vigente, elementos que
ayudan a tomar una mejor decisién, siendo importante también
tener la posibilidad de poder contar con otras empresas en el
proceso licitatorio. La Concejala Rios cree que es delicado el
manejo de la base de datos de informacién de los vecinos
estando la legislacidén del pais atrasada en esa materia
sugiriendo transitar de un modelo de arriendo a otro de
desarrollo propio donde institucionalmente se otorguen
garantias que existe proteccién de los datos y que no ocuparén
para fines distintos como intereses politicos u otros. E1
Concejal Castillo comparte el argumento de la Concejala Rios
sobre el manejo de datos, aclarando que no tiene desconfianza
en DSP, considerando no obstante gque es un aporte cualquier
tipo de alerta frente a la ocurrencia de incivilidades.

Siendo las 12:18 horas sale el Alcalde retornando a las 12:19

c) Aprobacion transaccidén judicial Fernandez con Servicios
Metropolitanos, Primer Juzgado de Letras del Trabajo, RIT
M-1614-2019

ACUERDO: Aprueba transaccién judicial Ferndndez con Servicios
Metroplitanes, Primer Juzgado de Letras del Trabajo,
RIT M-1614-2019, Oficio 1300/90 del 8 de|\ enero, gque
forma parte del acta.

Unanime




d) Aprobacion transaccidén extrajudicial con José Benito Gémez
Munoz

ACUERDO: Aprueba transar extrajudicialmente con José Benito
Gémez Murioz, segin Oficio 1300/66 del 7 de enero, que
forma parte del acta.

Unanime

e) Informe Comisién de Presupuesto y Finanzas: Aprobacién
patente de alcohol - cambio de razén social y ubicacién
depésito de bebidas alcochélicas - Comercial Liquidos Off
SpA - Avenida Diez de Julio 082

ACUERDO: Aprueba patente alcohol - cambio de razén social y
ubicacidén depésito de bebidas alcohdlicas - Comercial
Liquidos Off SpA - Avenida Diez de Julio 082

Mayoria, con el voto en contra de los concejales Sra.
Mendoza y Sr. Castillo y la abstencién del Concejal
Labarrera quien sefiala que no tiene clara la opinién
de la JV toda vez que habla de un 60% de personas que
no desean el giro en el sector y un 40% que no le
incomoda, remitiéndose a un listado que no adjunta.

f) Aprobacion patentes de alcohol no Mipymes primer semestre
2021

ACUERDO: Aprueba renovacién de patentes de alcohol primer
semestre 2021 no Mipymes, solicitudes 7, 16, 19 20 21,
30 y 31, de Anexo 2 con opinién favorable de las JV,
documento que forma parte del acta.

Unanime

ACUERDO: Aprueba renovacion de patentes de alcohol primer
semestre 2021 no Mipymes, solicitudes 1 a la 6; 8 a la
15; 17 y 18; 22 a la 29, de Anexo 2, documento que
forma parte del acta.

Mayoria, con la abstencidén de la Concejala Mendoza
afirmando que es relevante para su concejalia tener la
opinidén fundante de la JV.

g) Informe Comision de Régimen Interno sobre normalizacién de
las Comisiones de Educacién y Salud y de Régimen Interno

La Concejala Hidalgo informa que se eligié las presidencias de
las comisiones de Educacién y Salud, a cargo del Concejal
Labarrera y vicepresidencia del Concejal Sylvester, y la de
Régimen Interno, a cargo de su persona y vicepresidencia del
Concejal Brodsky.

h) Informe comisién mixta de Presupuesto y Finanzas y Medio
Ambiente sobre proceso de licitacién publica concesién del
servicio de mantencidon de areas verdes, desmalezado vy
arbolado urbano

La Presidenta de la Comisién de Medio Ambiente, Concejgla Rios,
informa que la licitacién no se encuentra subida a
revisandose la procedencia de abordar el tema solid¢itandose
que cuando se licite se especifique claramente la diferencia de
las nuevas bases respecto de las vigentes, el proce las




mejoras que se introducirdn. Apunta que los problemas gque se
observan no es tan claro que sea s6lo un tema de bases sino que
también se requiere fiscalizacién si se desea seguir con el
modelo de concesién via licitacién. Comenta que se menciond,
entre otros acapites, las exigencias técnicas para el arbolado
urbano, riesgo y otros, quedidndose a la espera de un informe
sobre ello, afirmando que se trata de contratos importantes
para el Municipio en términos de gasto mensual.

La Concejala Hidalgo recuerda que en la sesién pasada SECPLA
explicé pormenores de la futura licitacién exponiendo aspectos
normativos, técnicos y otros, acordadndose por unanimidad pasar
el tema a comisidén mixta. Comenta que cuando cité a la reunién
omitié incluir a DAJ, presencia necesaria para responder si los
concejales podian discernir sobre procesos licitatorios antes
que las bases se publicaran, retirdndose la Concejala Mendoza
de la sesidn. Apunta que no se aborddé la tematica de las bases
sino gue del proceso en general, de cémo se ha gestionado la
Unidad, de situaciones generales % otras puntuales,
reconociendo que el proceso licitatorio vigente no estuvo
exento de problemas en la actual administracién, sabiendo que
se esta investigado por la Fiscalia. Cuenta gque SECPLA informé
que la licitacién debia resolverse en abril, creyendo que no es
prudente llamar a licitacién antes del arribo de la nueva
gestidén, afirmando que seria irresponsable que los concejales
que expiran su mandato resuelvan adjudicar un contrato tan
importante para el Municipio y que afecta la calidad de vida de
la gente.

La Concejala Mendoza afirma que la ley es clara respecto a gue
los concejales no deben participar en la elaboracién de bases
de licitaciones, recordando que hay ediles que en forma publica
y privada han insistido en tratar de incidir en las bases.
Cuenta que en la reunidén de comisidn se tratarian generalidades
planteando al inicio de la sesidén la inhabilidad y alerta de no
abordar procesos en curso, por lo que solicité consignar en
acta el motivo por el que desistia sequir participando de 1la
discusidén. Apunta que a la luz de los hechos conocidos, que
importan el desarrollo de una investigacién de Fiscalia en el
Municipio y en otros, parece relevante que cuando se voten
licitaciones, no se haya tenido ni la mas minima participacidn
en el proceso de elaboracién de bases, lo que es distinto a
conversar criterios generales, como por ejemplo, el resguardo
de los contratos laborales en caso de la empresa subcontrate
personas, garantizar que haya comedor y bafio, como es el caso
del proceso de renovacién de permisos de circulacién en gue se
instalan contenedores en la via publica. Afirma tener la
conviccién que los concejales han sido personas, en general,
bastante probos y transparentes en su actuar, pudiendo no
obstante poner las manos al fuego sélo por su persona,
reiterando la razén por la cual se retirdé de la sesidén de
comisidén, concordando con la Concejala Hidalgo sobre que no es
urgente licitar ahora pudiéndose esperar que asuma una nueva
gestién municipal en mayo.

El Concejal Castillo observa el contrasentido de negar hoy una
accién en circunstancias que a veces exigen los concejales |la
necesidad de emitir opinién sobre aspectos administrativos,
técnicos, de procesos licitatorios, sabiendo gue no
competencia de éstos ni del CM, creyendo que es sano abordar




tema porque no se trata de un proceso licitatorio en marcha ni
lo gue debe contener las bases por tanto no se pretende incidir
en ellas, afirmando gque contar con mas opiniones permite
enriquecer la visién. Opina que las instituciones deben seguir
funcionando por tanto no se puede evadir responsabilidades,
ejerciendo las facultades hasta que expire el mandato, por lo
que si se debe votar una adjudicacién, hay que proceder.

Siendo las 13:13 horas sale el Alcalde retornando a las 13:15

El Concejal Labarrera informa que 1ingresara un oficio
solicitando un informe del estado actual de parques, plazas y
una evaluacidén de la empresa por parte de DMA que contenga los
incumplimientos de contrato, multas que se hayan cursado vy
observaciones que puedan tener los trabajadores sobre el trato
de la empresa, creyendo importante tener los antecedentes al
momento de licitar para analizar los aspectos a mejorar en
funcién de la realidad.

El Concejal Benavides difiere de lo expresado por el Concejal
Castillo considerando que no es sano ni corresponde que los
concejales participen antes ni en ningin proceso que no
corresponda porque no estdn llamados a eso. Solicita a la
Concejala Mendoza aclarar la referencia genérica que hace de
los concejales, identificando a aquellos quienes desean
participar en la etapa previa a la elaboracién de las bases de
licitacién.

La Concejala Rios piensa que la discusién se ha llevado a un
punto que no es lo que se traté en la reuniédn de comisiédn,
seflalando que los concejales opinan sobre diversas tematicas
recogiendo las inquietudes de la comunidad. Afirma que no sabia
que las bases no se habian elaborado aun, informacidén que se
conocié en la sesién misma, por lo que simplemente se solicitéd
la informacién minima necesaria para tenerla presente cuando se
apruebe la licitacidén, plantedndose exigencias de fiscalizacién
y multas, el estado de las 4reas verdes y el historial de los
Gltimos 4 afos, entre otros, reafirmando que no se pretende
incidir en la redaccién de las bases despejando de esa manera
cualquier duda que pudiera persistir en el ambiente.

El Concejal Sylvester observa aspectos ciclicos en el proceso
que se inicia con la elaboracién de las bases, se rechaza la
adjudicacién y se reinicia nuevamente el ciclo, siendo el unico
perjudicado el fiufioino, quien no tiene un servicio oportuno.
Piensa que una cosa es la elaboracién de las bases y otra los
lineamientos que se pudo haber entregado, accién que califica
como positiva, manifestando que se deben acelerar los procesos.

El Director DAJ informa que no es procedente intervenir en el
proceso de elaboracién de bases, pudiéndose emitir opiniones en
el contexto de la labor fiscalizadora del CM, compartiéndo el
argumento de la Concejala Rios en el sentido gue los concejales
pueden entregar sobre el particular la mirada de los vec%nos.

La Concejala Mendoza aclara, frente a la inquietud manilfestada
por el Concejal Benavides respecto a su ultima intervencidn,
que gquien ha insistido por incidir en la elaboracién
bases de las licitaciones ha sido el Concejal Castillo en\forma
publica y privada.




El Concejal Castillo recuerda que un par de afios atrds la CGR
informé que el rol del CM es resolutivo, normativo vy
fiscalizador y que la elaboracién de bases no era materia de su
competencia. Piensa que ello no impide que se pueda conversar
algunas materias en el contexto de las bases administrativas,
apuntando que varios concejales, entre otros la Concejala
Mendoza, han reclamado aspectos sociales y econdémicos de 1los
trabajadores de las empresas contratistas, aclarando que su
postura ha sido siempre la de no incidir en 1la elaboracién de
las bases porque ello es tarea de los equipos técnicos del
Municipio. Comenta que cuando se tiene mas experiencia gque
otros, aunque duela reconocerlo, se siente 1la obligacién de
clarificar algunos aspectos para evitar injusticias, como por
ejemplo, los puntajes de evaluacién, lo que no implica incidir
en nada sino que aportar para gque los procesos sean mas
igualitarios para todos los oferentes. Concluye opinando que si
no se desea recabar opiniones, entonces no se debe derivar los
temas a comisidén dejando la responsabilidad al equipo técnico
municipal.

4.- HORA DE INCIDENTES

- Intervencion del Concejal Martinez

— Recuerda que hace la sesién pasada requirié a la Direccién
de Informatica un informe sobre el disco duro de su PC, mo
teniendo respuesta a la fecha desconociendo si se perdidé la
informacién de varios afios que contenia.

— Consulta por el bono anual que se paga a los concejales por
asistencia a las sesiones, solicitando respuesta sobre la
inquietud.

- Intervencion del Concejal Benavides

— Respecto del inmueble de Juan Diaz 41, tomado desde agosto
pasado cuya noticia aparecié en varios canales de TV,
comenta que los vecinos solicitan ayuda al Municipio para
que DSP coordine alguna accién con Carabineros porgue han
visto deteriorada su calidad de vida, apuntando que los
ocupantes mantienen conductas que no se condicen con el
escenario de pandemia que se vive.

- Intervencion de la Concejala Mendoza

- Comenta que envidé el Oficio 7 relativo a la accién de
inspectores municipales en Altruye, centro de atencién vy
terapia de nifios con condicién de trastorno del espectro
autistas, frente a un reclamo por ruidos molestos. Cuenta
que éstos ingresaron al local, segun relata la prensa y los
padres de los nifios, con una actitud inadecuada para la
caracteristica educacional y de la poblacién que visitaban
tomado incluso fotografias a los menores de edad. Seriala
que la institucién ha informado que 1los nifios con el
trastorno del espectro autistas tienen una sensibilidad
distinta a quienes no sufren dicho trastorno por lo que
irrumpieron en crisis de llanto, temor y descompensacid
contando que conoce del tema por cercania familiar por o
que sabe lo que ello significa en términos de estabilidad
emocional no sélo de los nifios sino que también de
familia. Solicita informar lo sucedido Yy que si se comprue




lo que denuncia la institucién, se entregue una disculpa
publica por el actuar de los funcionarios, ademds de
sensibilizar a la dotacién a través del Departamento de la
inclusién, el que probablemente no ha trabajado con 1los
funcionarios de primera linea quienes no tienen por qué
saber cémo conducirse con personas de capacidades distintas.

- Intervencidén de la Concejala Rios

Afirma que es grave lo acaecido en el centro de atencién y
terapia de nifios con condicidén de trastorno del espectro
autistas, solicitando se informe sobre la actuacién de 1los
funcionarios porque hay un atentado en contra de los
derechos de los nifios, solicitando saber si se ordené la
instruccién de un sumario Yy que se extiendan las disculpas
publicas correspondientes, reconociendo que el Municipio
fallé y que a para partir de eso debiera capacitarse con
urgencia a la dotacién de inspectores, no quedando claro si
poseen atribuciones para ingresar al local.

- Intervencidén del Concejal Sylvester

Cuenta que tiene un sobrino con sindrome de Down, por lo que
los hechos narrados le conmueven, ademas de otros parientes
con capacidades especiales. Adhiere a la idea de capacitar a
la dotacién en la tematica para que desarrollen mejor su
tarea. Apunta gque no tiene claro que el inspector pueda
ingresar a una casa, al menos que sea requerido, entendiendo
que a veces los guardias de seguridad funcionan con 1la
adrenalina alta lo que los lleva a cometer ciertos errores,
afirmando que estd seguro que en la accién no hubo mala
intencién, pero se debe evitar que vuelva a suceder,
adhiriendo al planteamiento expresado por las concejalas que
lo antecedieron en la palabra.

Siendo las 13:50 horas sale el Alcalde, retornando a las 13:54

- Intervencion del Concejal Labarrera

Cuenta que tiene una hermana con sindrome de Down, siendo el
motivo por el cual ejerce como concejal y milita en un
partido. Adhiere a 1lo sefialado por las concejalas que
intervinieron, afirmando que estas situaciones ponen en
riesgo la integridad fisica y psiquica de los pacientes,
mostrando su concejalia desde el inicio un compromiso con
estas materias, hecho que le parece repudiable y condenable
por lo que solicité un informe sobre la intervencién
realizada y la elaboracién de un sumario para determinar
responsabilidades, ademas de capacitacién en inclusién para
el personal DSP y que se elabore un protocolo, junto con las
organizaciones que trabajan en la tematica, para que este
tipo de situaciones no vuelvan a ocurrir.

Solicita un informe de todas las transacciones efectuadas
bajo la Ley de Compras Publicas durante 2020, detallando las
licitaciones en todos los tramos, los convenios arco vy
tratos directos especificando montos y productos adgquiridos,
incluyendo el numero de documentos entregados por Mercado
Piblico de cada acto solicitado. Requiere, tambiéh, 1las
compras menores a 10 UTM, identificando cada & mpra,
producto, cantidad y montc.




- Solicita informacién sobre 1la querella anunciada por el
Alcalde a través de la prensa en contra de 79 jévenes que
estuvieron en una fiesta hace dias atras, esperando se le
responda porque cuando se inicia la Hora de Incidentes el
Alcalde acostumbra salir de 1la sesidén, respondiendo el
Concejal Benavides que entiende que se trata de la fiesta de
los Okupas que esta judicializado, adhiriendo a la solicitud
del concejal.

- Intervencidn de la Concejala Hidalgo

- Expresa sus condolencias al Alcalde y familia por el
sensible fallecimiento de su hermana, sabiendo que dentro de
los dolores mas grandes de la vida estda la muerte de los
padres y familiares directos, enviandole todo su carino vy
fuerza conociendo su gran fortaleza en estos momentos,
ademas que en la politica ha tenido dias complejos.

- Respecto de 1la fiesta clandestina, en que por RRSS se
felicité 1la gestidén del Alcalde por la querella que
presentaria, informa que la PDI cuenta con 2 numeros de
WhatsApp para hacer denuncias de delitos que atenten contra
la salud publica, solicitando que los canales municipales
promocionen esos numeros.

- Intervencidn del Concejal Castillo

- Envia un sentido abrazo fraterno de carifio y solidaridad al
Alcalde por el lamentable fallecimiento de su hermana y por
los acontecimientos politicos conocidos. Sefala gque es una
situacién que lamenta, aplaudiendo su fortaleza, entereza 3%
espiritu democratico estando hoy en sesién. Cree que en io
animico estd atravesando momentos complejos por lo que
reitera su solidaridad, recordando que en alguna ocasién
vivid una experiencia similar, habiendo situaciones exdgenas
que se alejan de la racionalidad y de la determinacién que
en ciertas circunstancias se adoptan, confiando en su
fortaleza para enfrentar los hechos.

- Informa que hubo una explosién en Villa OClimpica, sector Lo
Encalada, Fidias o Platén, para atencién del Municipio.

14:03 horas

MIGUEL ANGEL PONCE DE LEON GONZALEZ
SECRETARIO MUNICIPAL
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CIFRAS DE COVID-19 EN CHILE AL 11 DE ENERO 2021.
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Total de casos Con sintomas : Sin sintomas No informados

645.892
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Personas fallecidas

Total
personas fallecidas

17.162

Nuevos fallecidos
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Personas fallecidas

Total
personas fallecidas

17.162
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Hospitalizacion

Pacientes en UCI
critico
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Examenes

N° total de examenes
realizados

6.938.362

taama_mmmn_m
positividad: O.wo %

Cuidado

Residencias sanitarias

9.865 5999 = 140

Cupos totales | Usuariosen : Residencias
residencia { habilitadas

Pacientes en estado

Pacientes conectados a
ventilacion mecanica invasiva

768
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N° de examenes realizados
en las altimas 24 hrs.

57.438
goiertd 6,91% |
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ESTADISTICAS DE DEFUNCIONES POR CAUSA BASICA DE MUERTE, CHILE 2020.
FUENTE DEIS, MINSAL

Afe
MW:zoe Wz o Bz P r
Defunciones diarias segun fecha de defuncién, Causa bésica de defuncién: Todo
MES / DIA

Ereso Fahrers Marza Aoril Mayo Junic Julie Agosto Sestiembre ctubre doviembre Diclembre

Numera de Defunciones
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Nunoa
CORPORACION
MUNICIPAL




Distribucién de defunciones seguin edad y sexo afio Todo,

Defunciones por grupo de categorias, Causa basica de defuncién: Todo
Causa basica: Todo

Afio Todo
€1 371 [0 535
lad ge7 | 532
585 355 | 245
10814 488 | 208
15815 tsiz | 7ss
Z0szs 3zss 2222
25823 2152 [ < 322

0534 2zec [ 1582
35833 soss [0 z a5
apaas XY | EEEC
45848 =220 D & 555
50854 137z [ - o
Numero total de defunciones por mes y afio 55853 2337 [ :: x::
Afio 088l 2352 [ - s
MES 2016 2017 2018 2019 2020 G 2z 222 [ Y = o3t
Total genersl 104.026 106.388 106.736 109.361 125.061 70874 34285 | sagas
Enerc g 338 57 138 3418 040
il i ey = = s a7 7157 I R : ;%
7 806 7767 215 8173 8632 Ghs8s 36556 |mm_m..am

o

Marzo e 821 S

Abril g1z 8181 §210 8529 2653 ssess 3zesy [ D <3 5t
Mays 874 115 £ 387 3801 11888 50293 zazu [ e s ss
Junio s 433 10824 5381 10392 15037 100+ 354 I 2322

Julio 10732 10.488 10518 10,650 12580 = L. 20K 10K 043¢ 10K 208 30K 20%  S0K 50K
Agosto 3§35 5832 10.456 2232 11073

Septiembre 5.245 3282 9.260 5328 10.203 Hambres Mujeres

Octubre gss3 g733 5315 3274 10313

Noviembre 7380 8072 33353 83574 § 357

Diciambre Tars B 0SS §4a7 83139 8554




INFORME DE DEFUNCIONES POR COVID, CHILE 2020.
FUENTE DEIS, MINSAL

DEIS

Misiste e e Salue

Informe de Defuncion

SRr.EMETT0 CL claC it
Sexo Tipo
® &moos sexos "ONERMADD
Hombres 5085204050
Mujeres ® ToTaL

Defunciones ¥y Mortalidad por COVID TOTAL seglin regién de residencia, Ambos sexos. Mortalidad ajustada por edad y sexo por COVID TOTAL segln regién de resldencia, Ambos sexos

Tass ooservads oorcien | nabitsmzas Donizcidn INE, Cense 2017 Tazs sjustada oor adac y sexc. Pobiacién estércer NS Censc 2002
Regidn Total defunciones Tasa observada Tasa ajustada ~ntofagasta l ez
XV Arica y Parinacota 28 ild¢ 772
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it 0 27 22 e ]
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V Valparaise 1363 . 2 2 I -
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IX Arsucania 553 545 257 e -
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Tasa ajustada por COVID-19 TOTAL segin comunas de Regidén Metropolitana afo 2020
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TASA DE MORTALIDAD POR COVID-19 AJUSTADA POR EDAD, COMUNAS SSMO, ANO

®La Rema ®Las Condes

2020.
1300

®Lo Barnechea ®Macul ®Nufioa ®Pefalolén ®Providencia ®Vitacura l.
Nunoa
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MUNICIPAL




SaIRI0) sonanu sose) [

SO SOpeO) SOSE) 1)

[BLIOIJRU LIOIDBN)IS

B —
glev 688 ey | G601 (3l

s —

18128

- M
glogy 68%C

al

.
12901

"2
682 0¢

3
i
F ]
E
L
R
ki
B
i

"TVNOIODVN THAIN V SOSVD SO'T 4d OLNANNYV

=
e |
' =
= o
zn
c9 :
23 c
oz J

oNn

-2 Q)




e [FTL

PROGRESION DE CASOS COVID -19 EN NUNOA Y TASA DE CASOS

008 M)

ACTIVOS SEGUN SE, 2020-21.

b [T ] [ (. T AT Jae-3) MNIDLAM- M| 200120 N21-01.400

Bobdlcrn Pioss ==l

25 de Diciembre 123 casos activos / Tasa de Incidencia de activos 49,2 por 100.000 habs.
01 de Enero 144 casos activos / Tasa de Incidencia de activos 57,6 por 100.000 habs.
04 de Enero |36 casos activos / Tasa de Incidencia de activos 54,4 por 100.000 habs.

07 de Enero 162 casos activos / Tasa de Incidencia de activos 64,8 por 100.000 habs.

2021 -2-01




N ° DE CONSULTAS EN SAPU ROSITA RENARD Y CENTRO DE URGENCIA DE
NUNOA, POR SEMANA EPIDEMIOLOGICA.
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| MUNICIPALIDAD DE NUROA
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
ASESORIA URBANA o -5 ENE 2071
NUNOA,

ORD. N° A. 1200/ // /

MAT.: Desafectacion de terreno ubicado en
Av. Vicufia Mackenna N°1590.

ADJ: Ord. N°4112 de fecha 20.09.2020 de la
Seremi de Bienes Nacionales.
DE: ALCALDE

A: CONCEJALES

Este Municipio cumple con informar a Uds. que en relacién al terreno ubicado en Avenida Vicufia
Mackenna N°1590, actualmente con uso de centro de rescate canino, es necesario solicitar a la Seremi de
Bienes Nacionales de la Region Metropolitana la desafectacién de este terreno que corresponde a un Bien
Nacional de Uso Publico (BNUP) y estaba destinado antiguamente a la continuidad de calle Maule proveniente
de Santiago y empalmar con calle San Eugenio, lo que finalmente nunca se concreté. Es por este motivo que se
informa a Uds. lo siguiente:

1. Es necesario realizar una nueva presentacién de solicitud de desafectacién de BNUP, con motivo
de traspasar dicho terreno a la administracion de este municipio para regularizar el uso que se le
esta dando actualmente como centro de rescate canino.

2 De acuerdo a lo informado por la Seremi de Bienes Nacionales en su Ord. N°4112 de fecha
20.09.2020, indican los documentos que se deben de adjuntar para la solicitud, entre ellos y el
motivo de este oficio, es lo establecido en el punto N°7 el cual indica “Acuerdo del Concejo
Municipal en el cual se aprueba la desafectacion”.

3. El plan regulador comunal vigente, permite en la zona donde se ubica el terreno, en zona Z-1A,
con un uso mixto, permitiendo regularizar dicha situacion.

4. De la Ley Organica Constitucional de Municipalidades:

Articulo 79: Al Concejo le correspondera:
k) Otorgar su acuerdo para la asignacion y cambio de denominacién de los bienes municipales y

nacionales de uso publico bajo su administracion, como asimismo, de poblaciones, barrios y
conjuntos habitacionales del territorio comunal previo informe escrito del consejo comunal de
organizaciones de la sociedad civil;

Con todo lo expuesto, se remite a Uds., los antecedentes de la solicitud de desafectacion del terreno,
acompafado de un plano de emplazamiento con base a la zonificacién del plan regulador comunal como con
base de vista satelital, con el objetivo que cuenten con la informacién correspondiente para su respectivo
analisis, y proceder ante una Sesion Ordinaria de Concejo Municipal, incorporar en la tabla para votacién, dicho
acuerdo.

Saluda atentamente a Ud. /) Vi

/7 -I
ey t ll-,’/ v

- Concejales
- Secpla
- Asesoria Urbana

- SecMun
- Cedoc




SOLICITUD DE DESAFECTACION

DATOS PERSONALES DE SOLICITANTE

NOMBRE : ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE NUNOA
RUT 69.070.500-1

TELEFONO : 232407508

DIRECCION : AV. IRARRAZAVAL N°3550

COMUNA : NUNOA

ESTADO CIVIL: _—

INDIVIDUALIZACION DEL INMUEBLE SOLICITADO

DIRECCION : AV. VICUNA MACKENNA N°15890
POBLACION

COMUNA : NUNOA

PROVINCIA : SANTIAGO

FUNDAMENTACION SOLICITUD DE DESAFECTACION

El sitio antes individualizado es un Bien Nacional de uso Publico, donde actualmente existe un
Centro de rescate canino y se desea obtener el dominio de la propiedad para ese fin.

Dicho sitio correspondia a la proyeccion de la calle Maule segun el Plan Regulador Comunal (PRC)
de Nufoa del afio 1989, que pretendia comunicar la Av. Vicufia Mackenna con calle San Eugenio,
sin embargo, con la existencia de instalaciones de Metro S.A. de por medio y a nivel de superficie fue
imposible de concretar. Ademas mediante el Plan Regulador Metropolitano de Santiago (PRMS) se
establecié la proyeccion de calle Miguel Leén Prado, Comuna de Santiago, con la afectacion a
utilidad publica para la apertura de la Av. Sur desde Av. Vicufia Mackenna con calle San Eugenio y
calle Seminario, unos 350 metros mas al norte que calle Maule, aproximadamente.

La modificacion al PRC del 2007, se modificé el destino, quedando dicho terreno con destino mixto,
habitacional y equipamiento, y que se ha mantenido hasta la fecha con las modificaciones al PRC
posteriores, lo que permite destinar el terreno al uso actual.

El acto administrativo para solicitar el terreno una vez sea desafectado e inscrito al Fisto, sera
solicitarlo a Bienes Nacionales en uso o transferencia gratuita.
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Ministerio

de Bienes
Nacionales
'Sccrgtaria Regional Ministerial .
Regién Metropolitana ORD.NO Ll,«{ {Z/ e
1. MUNICIP&;}EJ:‘D u:':‘elcmon ANT.: Su Ord.N91200/1396 de fecha 17
SECRETA
CENTRAL DE DOCUMENTACION de agosto de 2020.
80
'Naﬁi‘n” M0 MAT.: Se informa sobre documentos que
RECIBIDQ: . s se deben adjuntar para tramite de
HORA: =
e desafectacion.

SANTIAGO,

2% OF} 7
DE: MAGALY ANDREA ROMERO ESPINOSA 22 SEP
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE BIENES NACIONALES

REGION METROPOLITANA
A : SR. ANDRES ZARHI TROY o
ALCALDE ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE NUNOA

AVENIDA IRARRAZAVAL N°3550
NUNOA

Junto con saludar cordialmente, y de acuerdo a su ordinario individualizado en el
antecedente, informo a usted que mediante Resolucion Exenta N91765 de fecha 28 de
agosto de 2018, fueron archivados los expedientes de desafectacion de Av. Vicuia
Mackenna N°590 y San Eugenio N°1221 de la Comuna de Nufoa, Provincia de Santiago,
Region Metropolitana.

Por lo anteriormente expuesto, en caso que usted, desee iniciar una nueva solicitud
de desafectacion, debera hacerlo a troves del formulario adjunto con siguientes
antecedentes.

1.- Formulario (adjunto)

2.- Acta o Decreto donde conste el nombr=i.ento del Alcalde.

3.- Copia Cedula de Identidad.

4.- Copia Rut Municipal.

5.- Acuerdo del Concejo Municipal en el cual se aprueba la desafectacién.

6.- Fundamentos de su peticion de desafectac.an.

7.- Manifestar por escrito, mediante que acto administrativo solicitara el terreno una vez
desafectado e inscrito a nombre del Fisco.

Finalmente, agradeceré a usted, dar cumplimiento fiel e integro a lo solicitado, de
conformidad a lo establecido en el articulo N°4, incisos 1° y 3° del D.L. 1.939 de 1977.

Se despide atentamentvm %

4 AN MERO ESPIN
SECRETARIA REL {ONA ERIAL
BIENES N ALES DE LA

METROPOLITANA

RES{C/ﬂp

DISTRIBUCION:
-Alcalde I.M. de Nufioa.
-Unidad Adm. de Bienes.
-Of. Partes y archivo.




S diox D ENES
1Municipalidad de Nuiioa
ORD. N° A. 1200/ /

MAT..  Desafectacién de terreno ubicado en
Av. Vicufia Mackenna N°1590.

ADJ: Ord. N°4112 de fecha 20.09.2020 de la
Seremi de Bienes Nacionales.

DE: ALCALDE
A: CONCEJALES

Este Municipio cumple con informar a Uds. que en relacién al terreno ubicado en Avenida Vicufia
Mackenna N°1590, actualmente con uso de centro de rescate canino, es necesario solicitar a la Seremi de
Bienes Nacionales de la Regién Metropolitana la desafectacién de este terreno que corresponde a un Bien
Nacional de Uso Publico (BNUP) y estaba destinado antiguamente a la continuidad de calle Maule proveniente
de Santiago y empalmar con calle San Eugenio, lo que finalmente nunca se concretd. Es por este motivo que se
informa a Uds. lo siguiente:

1 Es necesario realizar una nueva presentacién de solicitud de desafectacion de BNUP, con motivo
de traspasar dicho terreno a la administracion de este municipio para regularizar el uso que se le
esta dando actualmente como centro de rescate canino.

2. De acuerdo a lo informado por la Seremi de Bienes Nacionales en su Ord. N°4112 de fecha
20.09.2020, indican los documentos que se deben de adjuntar para la solicitud, entre ellos y el
motivo de este oficio, es lo establecido en el punto N°7 el cual indica “Acuerdo del Concejo
Municipal en el cual se aprueba la desafectacién”.

3. El plan regulador comunal vigente, permite en la zona donde se ubica el terreno, en zona Z-1A,
con un uso mixto, permitiendo regularizar dicha situacion.

4, De la Ley Organica Constitucional de Municipalidades:

Articulo 79: Al Concejo le correspondera:

k) Otorgar su acuerdo para la asignacién y cambio de denominacién de los bienes municipales y
nacionales de uso publico bajo su administracién, como asimismo, de poblaciones, barrios y
conjuntos habitacionales del territorio comunal previo informe escrito del consejo comunal de
organizaciones de la sociedad civil;

Con todo lo expuesto, se remite a Uds., los antecedentes de la solicitud de desafectacién del terreno,
acompanado de un plano de emplazamiento con base a la zonificacién del plan regulador comunal como con
base de vista satelital, con el objetivo que cuenten con la informacién correspondiente para su respectivo
analisis, y proceder ante una Sesion Ordinaria de Concejo Municipal, incorporar en la tabla para votacion, dicho
acuerdo.

Saluda atentamente a Ud.

ANDRES ZARHI TROY
ALCALDE
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ORD. N° A 1300/ 90

ANT.: Juicio tramitado ante el
Primer Juez de Letras del
Trabajo, autos caratulados,
autos caratulados “Ferndndez
con Servicios Metropolitanos.”,
RIT M-1614-2019; Ordinario
N° A 1300/1552, de fecha 26 de
agosto de 2020, el que se
evacuo en relacion a las
transacciones y modificacion
presupuestaria

MAT.: Solicita autorizaciéon para
celebrar transaccion judicial.

DE: ALCALDE.
A : CONCEJALES/AS.

Junto con saludar, en relaciéon al Antecedente, y en virtud de que la Ley N°
18.695, en su articulo 65 letra h), establece que el Alcalde requerira el acuerdo del
Concejo Municipal para ratificar la conciliacion de fecha 08 de Octubre de 2020, se
somete a su aprobacion la materia que informo a continuacién:

1. Con fecha 07 de junio de 2019, la abogada Rosa Garcia Fuentes, cedula de
identidad N° 8.536.458-3, domiciliado en San Pablo N° 1228 segundo piso, comuna
y ciudad de Santiago, interpone demanda de Nulidad De Despido y Cobro de
Prestaciones(procedimiento monitorio), deducida en forma solidaria o subsidiaria
en contra de la Ilustre Municipalidad de Nufioa y en forma principal contra la
empresa Chilpados SpA., en representacion de la Sra. Susana Inés Fernandez Niifiez
Rut N°13.497.458-3, ex trabajadora de la empresa contratista, juicio incoado ante el
Primer Juez de Letras del Trabajo, autos caratulados, autos caratulados
“Fernandez con Servicios Metropolitanos.”, RIT M-1614-2019;

2. Con fecha 07 de junio de 2019, Primer Juez de Letras del Trabajo acoge la
demanda interpuesta por , condenando a las siguientes prestaciones: “
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A Que entre las partes demandante y demandada principal y solidaria ha existido una
relacion de indole laboral, desde el 30 de octubre de 2018 hasta el dia 03 de enero de
2019.
/4 Que la remuneracion que percibia el actor corresponde a la suma de $450.000.

HI. - Que el despido que fue objeto el actor es nulo por no encontrarse integramente
enteradas sus cotizaciones de seguridad social al momento de la separacion de
funciones.

1. Que habiéndose declarado nulo despido del actor, se condena a la demandada al pago
de las siguientes prestaciones:

a) $ 15.000, por concepto de remuneracion un dia de trabajo del mes de octubre de
2018.

b) $ 45.000, por concepto de remuneracion tres dias de trabajo del mes de enero de
2019.

¢) $ 56.000 por concepto de feriado proporcional.

d) Las cotizaciones de seguridad social AFP Provida, Fonasa y AFC Chile un dia de
octubre de 2018 y tres dias del mes de enero de 2019, en base a una remuneracion $
450.000

e) Al pago de las remuneraciones que se devenguen desde la fecha del despido 03 de
enero de 2019 y hasta la convalidacion del mismo por el pago de las cotizaciones
adeudadas, sin limite alguno de acuerdo con lo previsto en la Ley N°20.194. V. Que
las sumas ordenadas pagar mediante la presente resolucion deberdn ser reajustadas
y devengarin intereses en la forma seialada en los articulos 63 y 173 del Codigo del
Trabajo. “

VI. Que no se condena en costas a la demandada.”, asi condenando en forma solidaria a

la Municipalidad de Nufioa y como demandado principal la empresa Chileprados

SpA., la que se encuentra en rebeldia durante todo el proceso;

% Es necesario tener presente que los procedimientos monitorios en materia
laboral, son de caracter especial, breve y concentrado y fue establecido en beneficio
del trabajador, y no del empleador, aserto que se ratifica por el hecho que el inciso
segundo del articulo 498 del Codigo del Trabajo deje a salvo al trabajador el ejercicio
de acciones en procedimiento de aplicacion general, y que el articulo 499 del Codigo
del Trabajo expresa que el trabajador podra interponer demanda ante el Tribunal
competente dentro de los plazos de los articulos 168 y 201 del CT.

El procedimiento monitorio ante el juez laboral se inicia con la demanda
monitoria, y si estamos frente al caso de la accién por cuantia igual o inferior a 10
ingresos minimos mensuales, es requisito necesario que el trabajador acomparie el
acta levantada en el comparendo de conciliacién celebrado ante la Inspeccion del
Trabajo, y los documentos presentados en este.

Son diversas las situaciones que permite el legislador una vez presentada la
demanda y declarada admisible:

i. Que el juez estime infundadas las pretensiones del demandante, caso en que
las rechazara de plano. Dicha resolucién permite ser recurrida.
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ii. En caso que el juez laboral estime fundadas las pretensiones monitorias del
demandante, las acogerd inmediatamente mediante resolucién judicial -sentencia-
que debe ser notificada a las partes. La notificacion al demandado se practica
personalmente o conforme a las reglas de las notificaciones. En todo caso, en la
notificacion se hara constar los efectos que producen la falta de reclamo o su
presentacion extemporanea. Las partes solo pueden reclamar de la resolucion
dentro del plazo de 10 dias habiles contado desde su notificacion, sin que proceda
en contra de ella ningtin otro recurso. Si el empleador reclama parcialmente de la
resolucion que acoge las pretensiones del trabajador, se aplica lo establecido en el
articulo 462 del CT, es decir, debe certificarse por el tribunal de oficio la firmeza de
aquello en que el empleador no se opuso, y si no pagare dentro de 5 dias se da inicio
a la ejecucion.

4. Con fecha 21 de junio de 2019, la Municipalidad, reclama la sentencia
definitiva de fecha 07 de junio de 2019, se exponen los argumentos de hecho y de
derecho de la reclamacion y solicitando la realizacién de la audiencia tnica.

5. Con fecha 15 de diciembre de 2020, se realiza la audiencia de tnica, donde se
realiza el tramite obligatorio de la Conciliacion, es de suma importancia sefialar que
en la practica es la voluntad del demandante (los ex trabajadores), la que se
manifiesta primero, el Tribunal, haciendo eco, consulta la opinién del demandado
(el Municipio), y propone bases de acuerdo, lo cual se hizo en el siguiente tenor en
la audiencia unica:

“1. La parte demandada solidaria . MUNICIPALIDAD DE NUNOA, sin reconocer los
hechos expuestos en la demanda y con el sélo dnimo de poner termino al presente juicio,
ofrece pagar a la demandante SUSANA INES FERNANDEZ NUNEZ Rut N°
13.497.458-3 la suma tinica y total de $116.000 pesos, monto que se pagard mediante
transferencia electrdnica o cheque nominativo sin cruzar a nombre de la demandante a mds
tardar el dia 8 de enero de 2021, facultindose a la demandante para hacer retiro del
documento con antelacion a esa fecha si estuviese a su disposicion en el tribunal o
estimdndose que podria ser la transferencia electronica con anterioridad a la fecha
mencionada, debiendo la parte demandada 1. Municipalidad de Nugioa, dar cuenta del pago
al tribunal si fuese transferencia electronica dentro de tercero dia si fuese materializada la
misma, si este es el caso deberd transferirse a la cuenta Rut del Banco Estado de la
Trabajadora dofia Susana Inés Ferndindez Niifiez, cuenta Rut N°13497458 o el cheque
nominativo sin cruzar girado a nombre de la misma demandante que podrd ser retirado con
la sola exhibicion de su cédula de identidad, desde el tribunal en la fecha en que esté
disponible dentro del plazo sefialado. Esta conciliacion queda sujeta a previa ratificacion del
concejo municipal de la demandada Municipalidad de Nusion para efectos de que confirme o
ratifique la presente acta de conciliacion.

2. La parte demandante acepta la suma ofrecida en los términos expuestos.

3. Mediante el presente acuerdo las partes se otorgan el mus amplio, completo, total y
reciproco finiquito, serialando que nada se adeudan por ninguin concepto, renunciando
reciprocamente a toda accion ya sea civil, penal, administrativa, mercantil o laboral producto
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de los hechos que motivaron la presente demanda, como asi mismo la parte demandante viene
en desistirse de todas las acciones legales impetradas, nulidad del despido y cobro de
prestaciones en contra de la demandada principal SERVICIOS METROPOLITANOS SPA
quien no comparece y el tribunal lo tiene presente para todos los efectos legales.

4. Cada parte pagard sus costas.

5. La I. Municipalidad de Nutioa, verificado el pago, se subrogara de los derechos que
correspondan, para repetir en contra de la demandada principal SERVICIOS
METROPOLITANOS SPA por la suma objeto del presente acuerdo y cualquier otro
perjuicio ocasionado en relacion con el vinculo contractual o laboral que las unio y que
hubiere involucrado o no a los demandantes.

6. Se tiene presente que serd prioritaria la transferencia electronica para que no exista
desplazamiento de la demandante a ninguna institucion, dadas las restricciones sanitarias
que aun rigen en el pais. EI Tribunal tiene por aprobada y ratificada la presente conciliacion
otorgandosele el cardcter de sentencia definitiva para todos los efectos legales. Registrese y
archivese en su oportunidad. Siendo las 12:17 horas, se pone término a la presente
audiencia.”, la Conciliacién transcrita, queda sujeta a la ratificacién posterior
mediante la autorizacién del Honorable Concejo Municipal, ya que, no existe
facultad de la DA]J para transar o aceptar acuerdos sino que corresponde al sefior
Alcalde, previa autorizacion del Honorable Concejo Municipal;

6. La demanda interpuesta por la ex trabajadora por nulidad del despido y
cobro de prestaciones laborales, solicita una serie de indemnizaciones cuyo monto
asciende a $116.000.-(ciento dieciséis mil pesos), sin contar con: i) Las
remuneraciones, cotizaciones previsionales, de salud y cesantia, que se generen
hasta que se convalide el despido ( es decir, una remuneracién por mes hasta la
sentencia o0 pago integro de las cotizaciones adeudadas); Las cotizaciones
previsionales, de salud y cesantia, no pagadas durante la relacion laboral, por los
montos y periodos que se indican en la demanda; ii) Los Aumentos, reajustes,
intereses legales y todos aquellos que resulten procedentes para los Tribunales del
Trabajo y; iii) Las costas de la causa. Indemnizaciones que podrian aumentar
facilmente un 1/3 mas el monto sefialado anteriormente Yy que seguiran
aumentando durante la tramitacion de la causa. En este sentido, la Municipalidad
de Nufioa podria llegar a ser condenada solidariamente por una suma que
asciende a los $155.000.- a través de una sentencia definitiva.

7 El articulo 2446 del Codigo Civil establece que “La transaccion es un contrato
en que las partes terminan extrajudicialmente un litigio pendiente, o precaven un litigio
eventual”. Conforme lo ha dispuesto la CGR, el avenimiento o la conciliacién, tienen
igual tratamiento y requieren por tanto, la autorizacién del Concejo Municipal. El
espiritu de esta figura y la modalidad en la cual es posible utilizar, reposa sobre el
principio consagrado en varias normas administrativas, Decreto 1263, sobre
Administracién Financiera del Estado, 18.575 Sobre Bases Generales de la
Administracién del estado, 19.880, entre muchas otras, y no es otra que la protecciéon
del patrimonio fiscal.
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8. De acuerdo a esto, la Municipalidad de Nufioa, sin reconocer

responsabilidad en los hechos y habiendo conciliado con la trabajadora, en
presencia de la juez del Primer Juez de Letras del Trabajo, se ha conciliado en la
audiencia de juicio por la suma de $116.000.-(ciento dieciséis mil pesos)
correspondiente al 75% aproximado de lo que la Municipalidad de Nufioa,
eventualmente, es susceptible de ser condenada a través de una sentencia definitiva
(senalada en el punto 6), ante la ex trabajadora, ha manifestado su total conformidad
con la suma ofrecida por la Municipalidad de Nufoa, ello de ratificarse por el
Honorable Concejo Municipal lo que se expresa en los puntos siguientes;

9. Lo anterior, corresponde a la aplicacion de los principios de proteccion del
patrimonio Municipal, mérito y oportunidad, eficiencia y eficacia, detallados en
extenso en el Ordinario N° A 1300/1552, de fecha 26 de agosto de 2020, citado en
antecedentes;

10.  Envirtud del certificado presupuestario N°11 de fecha 06 de Enero de 2021,
se certifica que la I. Municipalidad de Nufioa cuenta con saldo presupuestario para
efectos de cumplir con la conciliacién sometida a ratificacion.

11.  Conforme a lo anterior, se sugiere autorizar la ratificacién de la conciliacion
de fecha 15 de diciembre de 2020, en los términos acordados en la audiencia de juicio
de misma fecha, ante el Primer Juez de Letras del Trabajo, autos caratulados, autos
caratulados “Ferndndez con Servicios Metropolitanos.”, RIT M-1614-2019;, con la ex
trabajadora de Servicios Metropolitanos, anteriormente individualizada, por la
suma de $116.000.-(ciento dieciséis mil pesos), ya que, en virtud de los
antecedentes y en el caso de no celebrarse, podria resultar mas perjudicial y gravoso
para los intereses municipales, debido a que podriamos ser condenados al pago de
un monto mucho mayor.

Saluda atentamente a ustedes,

AZT/?QH/MS |

Distribucion:

- Sres. Concejales.
- DAJ.

- CEDOC.
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NUNOA, 2 6 AGD 7020
ORD.: N° A 1300/ 1954
ANT.: Ord. DAJ N° 106 de fecha 07.08.2020.

MAT.: Informa.

DE: SR. ALCALDE MUNICIPALIDAD DE NUNOA

A: SRS. CONCEJALES DE LA COMUNA DE NUNOA

Junto con extender un cordial saludo, y en mérito de la solicitud realizada en
Comision de Finanzas del dia 18/05/2020, en relacion con el documento del ANT,,
informo a Uds. lo siguiente:

L ANTECEDENTES

Debido al comportamiento de la empresa Chileprados SpA. con sus trabajadores
en materia laboral y previsional, (en adelante la empresa contratista), en el contexto de
los contratos de “Mantencion Y Recuperacion De Complejos Deportivos De Nuiioa” y
“"Mantencion Del Arbolado Urbano, Suministro Y Plantacién De Arboles”, se
constataron varios incumplimientos en dichas materias, situacién que obligé a los hoy
ex trabajadores de la empresa contratista a iniciar un sinnimero de acciones judiciales
ante los Tribunales del Trabajo en contra de empresa contratista y solidariamente al
Municipio, todo ello en virtud de las responsabilidades en el régimen de
subcontratacion, de acuerdo a lo dispuesto por el Cédigo del Trabajo en sus articulos
183-B y 183-D, normativa que se aplica a los Municipios, como lo ha senalado
reiteradamente la jurisprudencia judicial y administrativa por parte de la Contraloria
General de la Republica (aplica Dictamenes N°9911/2011 y 2594/2008). En tal orden de
ideas, el Municipio ha efectuado a la fecha las siguientes diligencias de caracter
contencioso y correctivo:

1. Se ha hecho parte como querellante en la causa RIT 5047-2020, incoada ante el 8°
Juzgado de Garantia de Santiago, acompanando todos los antecedentes y solicitando
las diligencias de rigor;

2. En el contexto del derecho administrativo sancionatorio, se iniciaron los sumarios

administrativos mediante los Decretos Alcaldicios N°235 de fecha 17.02.2016,

N°1203 de fecha 29.08.2019 y Decreto Alcaldicio N°819 de fecha 30 de julio de 2020;

Asimismo, se procedio al curse de multas de la empresa respectiva y su cobro de las

garantias contractuales, que se encuentran también aposados en los juicios de

resolucion de contrato, seguidos bajo el Rol C-31621-2019 y C-5211-2020, ambas

»
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caratuladas “Chileprados con 1. Municipalidad de Nufioa, seguidas ante el 9°
Juzgado de letras Civiles de Santiago;

4. Se procedi6 a poner término anticipado al Contrato con la empresa Concesionaria
Chileprados Spa, segtin consta en Decreto Alcaldicio N°311 de fecha 28 de febrero de
2020;

5. Se solicité mediante el Ordinario N® A/1300/1361 y N° A/ 1300/13632, a la Tesoreria
General de la Republica, la realizacion de la cobranza administrativa o judicial del
cobro de lo adeudado por la empresa contratista al Municipio de las multas
administrativas impuestas en virtud de los contratos suscritos.

Entre otras diligencias.

A mayor abundamiento, la Direccion de Asesoria Juridica, requirio de la Direccién
de Medio Ambiente detalle de los estados de pago pendientes y no facturados de la
empresa, con el objeto de subrogarse en esta acreencia para satisfacer las deudas
laborales que dejo la empresa y asi hacer pago de esta deudas sin detrimento municipal
sino que cargandolo a los montos asociados a la empresa por servicio prestados antes de
la terminacién del contrato. Asimismo, las correspondientes multas pendientes de la
empresa que, deberan ingresar a arcas municipales desde los estados de pago referidos,
en lo posible.

Dicha gestion, se hizo mediante Ord. DA] 71/2020 de 20 de mayo de 2020 y 101-2020
de fecha 24 de julio de 2020, contestado mediante Memo DMA N“25/2020 de 03 de
agosto de 2020.

IL. MENCION A LOS ASPECTOS JURIDICOS  PARTICULARES
INVOLUCRADOS:

1. EL REGIMEN DE SUBCONTRATACION.

La subcontratacion, es aquella en que una empresa (empresa principal) encarga a un
tercero (contratista o subcontratista), de un modo habitual, la prestacion de un servicio o
entrega de un bien. Ese tercero se hace cargo bajo su cuenta y riesgo, con sus propios
recursos y con personal bajo su dependencia para el cometido o ejercicio de la actividad
encomendada. El personal que realiza las labores acttia bajo dependencia efectiva del
contratista, puesto que este es su empleador.

Ahora bien, respecto a las responsabilidades en el régimen de subcontratacion, de
acuerdo a lo dispuesto por el Cédigo del Trabajo en sus articulos 183-B y 183-D,
establece dos tipos de responsabilidades para la empresa principal: la Solidaria y la
Subsidiaria, que a continuacién clarificareé:

a. Responsabilidad Solidaria, es aquella en que la empresa principal responde
conjuntamente con el contratista o subcontratista, segun el caso, respecto de las deudas
laborales y previsionales que tengan éstos con sus trabajadores. Para hacer efectiva la
responsabilidad solidaria el trabajador debe entablar la demanda en contra de su
empleador directo y en contra de todos aquellos que puedan responder de la
vulneracion de sus derechos.

L%}
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La empresa principal respondera solidariamente cuando no haya ejercido los
derechos de informacién y retencion, como lo previene el articulo 183 C del Cédigo del
Trabajo.

Este derecho referido, en resumen, consiste en la fiscalizacién oportuna por parte
de las Unidades Técnicas de los cumplimientos de la legislacion laboral respecto de los
trabajadores del contratista o subcontratista, lo cual habilita o no el pago
correspondiente a los servicios, es decir, si hay fiscalizacion oportuna, nos encontramos
frente al ejercicio del derecho de informacion en cuyo caso se pasa a la siguiente variable
de responsabilidad donde se detallara lo dicho.

b. Responsabilidad Subsidiaria, es aquella en que la empresa principal debe
responder cuando el contratista o subcontratista, segan el caso, no cumple con sus
obligaciones laborales y previsionales respecto de sus trabajadores. Para hacer efectiva
la responsabilidad subsidiaria el trabajador debe demandar al contratista que es su
empleador directo, o en su caso al subcontratista, y si éste no responde, el trabajador
podra demandar a la empresa principal. Contiene una suerte de beneficio de excusion.
La empresa principal respondera subsidiariamente cuando haya ejercido los

derechos de informacién y retencion, como lo previene el articulo 183 C del Codigo del
Trabajo.

En virtud de lo sefalado precedentemente, es necesario diferenciar los derechos de
informacion y retencion:

i. Derecho De Informacién (Art. 183-C Cédigo Del Trabajo), es aquel que permite
a la empresa principal requerir de los contratistas y subcontratistas, la informacion sobre
el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales respecto de sus
trabajadores. El mismo derecho tienen los contratistas respecto de sus subcontratistas;

ii. Derecho De Retencion (Art. 183-C Cédigo Del Trabajo), en el caso que el
contratista o subcontratista no acredite oportunamente el cumplimiento integro de las
obligaciones laborales y previsionales en la forma sefalada, la empresa principal podra
retener las obligaciones que tenga a favor de aquél o aquéllos, el monto de que es
responsable.

El mismo derecho tendra el contratista respecto de sus subcontratistas. Si se
efectuare dicha retencion, quien la haga estara obligado a pagar con ella al trabajador o
institucion previsional acreedora. En todo caso, la empresa principal o el contratista, en
su caso, podra pagar por subrogacion' al trabajador o institucion previsional acreedora.

La Direccion del Trabajo debera poner en conocimiento de la empresa principal,
las infracciones a la legislacion laboral y previsional que se constaten en las
fiscalizaciones que se practiquen a sus contratistas o subcontratistas. Igual obligacion
tendra para con los contratistas, respecto de sus subcontratistas.

Es importante sefialar, que la forma de acreditar el monto y el estado de
cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales (Art. 183-C Coédigo del
Trabajo), debe ser acreditado por el contratista ante la empresa principal mediante
certificados emitidos por la respectiva Inspecciéon del Trabajo, o bien por otros medios
idéneos, que garanticen la veracidad de dichos montos y estado de cumplimiento, cual
es funcion de las Unidades Técnicas.

1 & s . . . . s
Acto por el cual una persona sustituye a otra en los derechos y obligaciones propios de determinada relacién
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El Certificado de cumplimiento de obligaciones laborales y previsionales, debe
solicitarse mediante el Formulario 30-1, al cual se puede acceder directamente desde la

pagina web de la Direccion del Trabajo o bien puede requerirlo personalmente el
interesado en la Inspeccion respectiva.

2, EN EL AMBITO JUDICIAL, RESPECTO DE LAS, FACULTADES Y
ACTUACIONES DE LAS PARTES, EN CUANTO A LAS POSTURAS,
PRETENSIONES Y POSIBLES SALIDAS ALTERNATIVAS MEDIANTE
EQUIVALENTES JURISDICCIONALES:

i. El tramite obligatorio de la conciliacién.

Es importante tener presente que la interposicion de acciones judiciales por parte de
los ex trabajadores buscan que su empleador, es decir, Chileprados SpA., se haga
responsable de las obligaciones laborales y previsionales que dej6 de cumplir con ellos y
que en virtud de la Ley de Subcontratacion el Municipio, diligentemente esté ejerciendo
los derechos de informacion y retencion, pues corresponde aplicar los principios de
proteccion del patrimonio fiscal, el cual le asiste no solo a los funcionarios sino también
a sus autoridades, tanto en el contexto individual como colegiado.

En este contexto, todo proceso iniciado ante los Tribunales del Trabajo, tiene un
tramite inicial, legalmente obligatorio llamado “Conciliacién”, que se encuentra
primeramente consagrado en nuestro Codigo de Procedimiento Civil, articulos 262 a
268. En él, la conciliacion es obligatoria en todo juicio civil en que sea legalmente
admisible la transaccion.

Ahora bien, en materia laboral, el juez procede a formular sus bases de acuerdo,
para lo cual emite opiniones a favor y en contra de cada parte respecto de sus
pretensiones, las cuales quedan registradas en audio, mas no en el acto de conciliacion
eventual. En la practica se establece un receso en la audiencia preparatoria a fin de que
las partes puedan dialogar acerca de sus pretensiones y establecer un equilibrio entre
ambas.

La conciliacién corresponde a lo que se denomina “equivalente jurisdiccional”, lo
cual significa que dicho acto o acuerdo tiene la misma fuerza que una sentencia dictada
por el Tribunal, susceptible de ser cumplida coercitivamente si no media voluntad
posterior para ello.

ii. La practica de la conciliacién y la voluntad del ex trabajador o demandante:

Es de suma importancia este punto pues, en la practica es la voluntad del
demandante, los ex trabajadores en este caso, la que se manifiesta primero, el Tribunal,
haciendo eco, consulta la opinién del demandado, el Municipio en este caso, y propone
bases de acuerdo.

Es muy frecuente en el ejercicio profesional, que los abogados de los demandantes,
contacten a la parte demandada para proponer bases de acuerdo, ello posterior a la
instruccién que les han dado, directamente, sus representados.

Estas tratativas, ya sea en el Tribunal como por contacto directo de los demandantes
al Municipio, no involucra a la empresa demandada principal, es decir, el Municipio en
casos como el que origina este informe, no “negocia” con la empresa. En casos similares
el unico contacto con las empresas que pudieren ser demandadas por hechos como los

4
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que se comentan, es para compelerlos a cumplir con sus obligaciones laborales, bajo
apercibimiento de ejecutar las garantias correspondientes. Es decir, se procura en todo
momento el resguardo de los intereses del Municipio como de los ex trabajadores,
tutelando siempre por el bien juridico protector.

iii.  La Existencia del tramite de Transaccién, judicial y extrajudicial.

Esto ha sido instaurado por el legislador nada mas que en rango Constitucional,
en el articulo 65 letra i) de nuestra Ley Orgénica 18.695, al tratarse como aquellas
materias para las cuales el sefior Alcalde requiere autorizacién del Concejo Municipal.

Conforme lo ha dispuesto la CGR, el avenimiento o la conciliacién, tienen igual
tratamiento y requieren por tanto, la autorizacién del Concejo Municipal.

El espiritu de esta figura y la modalidad en la cual es posible de utilizar, reposa
sobre el principio consagrado en varias normas administrativas, Decreto 1263, sobre
Administracion Financiera del Estado, 18575 Sobre Bases Generales de la
Administracién del Estado, 19880, entre muchas otras, y no es otra que la proteccion del
patrimonio fiscal.

En efecto, la dinamica de una eventual transaccion, cuya definicion la
encontramos en el articulo 2446 del Codigo Dispositivo Civil, “La transaccién es un
contrato en que las partes terminan extrajudicialmente un litigio pendiente, o precaven
un litigio eventual”, descansa sobre principios de eficiencia y eficacia, resguardo del
patrimonio municipal y razones de mérito y oportunidad.

En tal orden de ideas, de resultar conveniente para los intereses Municipales, su
eventual traba o rechazo sin justificacion podria eventualmente constituir faltas graves,
tanto administrativas como politicas, pues se atentaria no tan solo contra la voluntad del
propio afectado sino que contra un asunto sometido a conocimiento que se funda
ademds en una estrategia de resguardo del patrimonio municipal y de hacer efectiva la
responsabilidad del contratista incumplidor, en todo o parte de ella.

3. RESPONSABILIDAD SOLIDARIA DE LA ADMINISTRACION.

Dentro de las etapas por las que ha pasado la responsabilidad de la Administracion
del Estado, la falta de servicio supone un tercer momento, posterior a la
irresponsabilidad y es la responsabilidad directa del funcionario que actu6 (matizada
esta ltima con la responsabilidad solidaria de la Administracién frente al hecho de su
agente). En tal sentido, la responsabilidad de la Administracion por la falta de servicio
viene consagrada expresamente en su articulo 4 de Ley 18.575 “El Estado serd responsable
por los darios que causen los 6rganos de la Administracion en el ejercicio de sus funciones, sin
perjuicio de las responsabilidades que pudieren afectar al funcionario que los hubiere
ocasionado.”, asimismo, el articulo 44 de la Ley de Bases Generales de la Administracion
del Estado que dispone “Los drganos de la Administracion serin responsables del daro que
causen por falta de servicio. No obstante el Estado tendri derecho a repetir en contra del
funcionario que hubiere incurrido en falta personal.”, A la citada disposicion se debe agregar
la del art. 137 de la LOCM que sefiala: Las municipalidades incurririn en responsabilidad por
los darnos que causen, la que procederdi principalmente por falta de servicio. No obstante, las
municipalidades tendrin derecho a repelir en contra del funcionario que hubiere incurrido en
falta personal.”

X
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Es del caso recordar que conforme con lo dispuesto en el articulo 89 de la ley N°
18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades, los Concejales no tienen el caréacter
de funcionarios municipales, y, por tanto, no estan afectos a responsabilidad
administrativa, por lo que esta Contraloria General de la Republica careceria de
potestad sancionatoria respecto de aquellos, asf como tampoco -en términos generales-
tiene competencia para fiscalizar sus actuaciones, procediendo inicamente perseguir las
eventuales responsabilidades civiles y penales que pudieran afectarles en sede
jurisdiccional o bien, en caso de que hubieran incurrido en una contravencién grave al
principio de probidad administrativa, requerirse por cualquier concejal la declaracion de
su cesacién en el cargo ante el Tribunal Electoral Regional respectivo, acorde con los
articulos 76, letra f), y 77 del mismo texto legal, segin ha sido precisado, entre otros, en
el Dictamen N° 22.667, de 2017, de esta Contraloria General 2

Por ello es importante que el Municipio ejerza el derecho de retencion del articulo
183-C del Codigo Del Trabajo, sobre los estados de pago, no pagados y facturados por la
empresa Chileprados SpA porque de no ser asf, traerfa un grave perjuicio para el
Municipio, situacién que veria reflejada, principalmente en la verificacion de los
presupuestos de responsabilidad Solidaria Municipal en virtud del Régimen de
Subcontratacion y la utilizacién del dineros provenientes de arcas Municipales para
pagar los maltiples juicios ante los Tribunales del Trabajo sin poder utilizar los dineros
adeudados a la empresa contratista.

Es decir, se atentaria contra numerosos principios en materia administrativa y, en el
contexto en que se informa, no existe motivo ni razén para no estimar que resulta del
mejor interés, no tan solo del Municipio, como se ha dicho, sino de los propios ex
trabajadores.

III. CONCLUSION:

En definitiva, mediante el Memorandum DMA N°25, Con fecha 04 de Agosto de
2020, la Direccién de Medio Ambiente, informa lo requerido a la Direccion de Asesoria
Juridica, todos los estados de pago, no pagados y no facturados por la empresa
Chileprados SpA, que son los siguientes:

“Mantencioén y Recuperacién De Complejos Deportivos De Nufioa".

« Estado de Pago correspondiente al mes de mayo de 2019, por un valor de $
17.967.365.-IVA. Incluido.

« Estado de Pago correspondiente al mes de junio de 2019, por un valor de $
17.967.365.-IVA. Incluido.

» Estado de Pago correspondiente al mes de |ulio (Incluido B dias de agosto) de
2019, por un valor de $ 17.967.365.-IVA. Incluido.

“Mantencion del Arbolado Urbano, Suministro Y Plantaci6n de Arboles”

« Estado de Pago correspondiente al mes de octubre 2018, por un valor de $0.- IVA
incluido.

« Estado de Pago correspondiente al mes de noviembre 2019, por un valor de
$29.591.356.- IVA incluido.

« Estado de Pago correspondiente al mes de diciembre 2019, por un valor de
$45.085.162.- IVA incluido.

2 Dictamen CGR N°25669/2019.
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Dichos estados de pagos, son ordenes de trabajo realizadas por la empresa
contratista y que no han sido pagadas por el Municipio, ya sea porque no se encuentran
facturados o existen multas administrativas del contrato pendiente de pago al
Municipio.

Son en éstos estados de pago, no pagados, que se la Direccion de Asesorfa
Juridica busca hacer efectivo el derecho de retencién del articulo 183-C del Codigo Del
Trabajo. Los beneficios hacer efectivo el derecho en estas circunstancias, es que, de esta
forma se pagarian las obligaciones laborales y previsionales que demandan los
trabajadores ante los Tribunales del Trabajo (eventual responsabilidad solidaria del
Municipio) con dineros que se adeudan a la misma empresa Contratista (estados de
Pago, no pagados y no facturados) y no con dineros provenientes de Arcas
Municipales.

La actuacion pretendida no importa obligacion posterior pues, no se trata de un
destino antojadizo por parte del Municipio respecto de estos estados de pago, sino que
se ejerce una facultad legal para responder de obligaciones de terceros con terceros,
resguardando asf sus intereses y, como prioridad que les asiste a funcionarios y
autoridades, el Patrimonio Municipal.

Respecto a responsabilidades asociadas al asunto, estas son resorte del
procedimiento disciplinario de rigor, cuyas actuaciones son por lo pronto secretas, por
expresa disposicion de la Ley.

Saluda atentamente a Ud.

- DA]
- Central de Documentacion.




I. MUNICIPALIDAD DE NUNOA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO

OBLIGACION:
Nufioa, 6 de Enero de 2021

CERTIFICADO PRESUPUESTARIO N°11

De conformidad al Presupuesto Municipal 2021, aprobado por Decreto Alcaldicio N° 1559
de fecha 21.12.2020, certifico que, a esta fecha, la instituciéon cuenta con saldo
presupuestario para el pago de transaccion judicial, en la causa caratulada “Fernandez
con Servicios Metropolitanos.”, RIT M-1614-2019 , incoada ante el Primer Juez de Letras

del Trabajo, por un monto aproximado total de $116.000 , imputados a la cuenta:

215-26-02-001-001-001 “COMPENSACIONES POR DANOS A TERCEROS Y-O A LA
PROPIEDAD”
GESTION INTERNA: 1-1-1

Certificado solicitado por Maximiliano Vera de Direccién Asesorfa Juridica
RSM/rdb

Av. Irarrazaval 3550 - Nufioa - Teléfono 232407000 - municipalidad@nunoa.cl
www.nunoa.cl
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PROCEDIMIENTO
MATERIA

DEMANDANTE
RUT
DOMICILIO

ABOGADO PATROCINANTE Y

APODERADO

RUT

CORREO ELECTRONICO
DOMICILIO ABOGADOS

DEMANDADO
RUT
REPRESENTANTE
RUT

DOMICILIO

DEMANADO SOLIDARIO
RUT

REPRESENTANTE LEGAL
RUT

DOMICILIO

: MONITORIO

: SUSANA INES FERNANDEZ NUNEZ.
: 13.497.458-3.

: ROSA ESTER GARCIA FUENTES
: 8.536.871-0
: RGARCIA@CAJMETRO.CL

: 8.482.778-9.
: AV. SUECIA N°2680.NUNOA Y/O A. SUECIA 1503,
DEPTO.1101. NUNOA.

: MUNICIPALIDAD DE NUNOA.
: 69.070.500-1.

: ANDRES ZARHI TROY.
: SE IGNORA.

: AV. IRARRAZAVAL 3550.NUNOA.

Oficina de Defensa Laboral

Regidn Metropolitana

: NULIDAD DEL DESPIDO Y COBRO DE PRESTACIONES.

: FRANCISCA RIMINNI 3742. SANJOAQUIN.

: SAN PABLO N21228, PISO 22, SANTIAGO.

: SERVICIOS METROPOLITANOS SPA.
: 76.483.692-8.
: GERARD EDUARDO BOZZO DE LA FUENTE.

EN LO PRINCIPAL: Demanda en Procedimiento Monitorio de Nulidad del despido,

Despido injustificado y cobro de prestaciones; PRIMER OTROSI: Acompafia documentos;

SEGUNDO OTROSI: Solicita forma especial de litigacién y notificacién electronica;

TERCER OTROSI: Beneficio de Asistencia Judicial Gratuita; y CUARTO OTROSI: Patrocinio

y Poder.
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S.J.L. del Trabajo de Santiago

SUSANA INES FERNANDEZ NURNEZ, Jardinera, domiciliada en FRANCISCA RIMINNI
3742. SAN JOAQUIN, ciudad de Santiago. a S.S. con respeto digo:

En tiempo y forma de acuerdo al mandato de los articulos 73, 161, 162, 168, 423,
446, y siguientes del Codigo del Trabajo, interpongo demanda en Procedimiento
Monitorio por Nulidad del despido, y cobro de prestaciones en contra de mi ex
empleadora SERVICIOS METROPOLITANOS SPA. del giro SERVICIOS DE FORESTACION A
CAMBIO DE UNA RETRIBUCION O POR CONTRATA, representada legalmente en virtud de
lo dispuesto en el articulo 42 inciso 12 _del Codigo del Trabajo por don GERARD EDUARDO
BOZZO DE LA FUENTE, ignoro profesién u oficio, o por quien haga las veces de tal en
virtud de dicho artfculo, ambos domiciliados en AV. SUECIA N°2680.NUNOA Y/0 A. SUECIA
1503, DEPTO.1101. NUNOA, ciudad de Santiago; y ademas, interpongo demanda por su

responsabilidad solidaria en las obligaciones laborales, de acuerdo a la norma contenida

en los articulos 183-A y siguientes del Cadigo del Trabajo, en contra de MUNICIPALIDAD
DE NUNOA, del giro de su denominacion,, entre otros, representada legalmente en virtud
de lo dispuesto en el articulo 42 inciso 12 del Cédigo del Trabajo por don ANDRES ZARHI
TROY, ignoro profesiéon u oficio, o por quien haga las veces de tal en virtud de dicho
articulo, ambos domiciliados en AV. IRARRAZAVAL 3550.NUNOA, ciudad de Santiago. Esta
Gltima persona juridica, en defecto de la solidaridad en su responsabilidad en las
obligaciones laborales invocadas, como demandada subsidiaria, para el evento de tener
lugar lo dispuesto en el articulo 183-D del Cdédigo del Trabajo; en consideracion a la
exposicion circunstanciada de los hechos y fundamentos de derecho que se exponen a

continuacién:

I. RELACION CIRCUNSTANCIADA DE LOS HECHOS:

Antecedentes del Desarrollo de la Relacién Laboral:

El 30/10/2018, ingresé a prestar servicios para la demandada principal bajo vinculo
de dependencia y subordinacién en los términos del articulo 7 del C. del T. Suscribiendo el
correspondiente contrato de trabajo a plazo hasta el 30/11/2018 con renovacién hasta el

30/012/2019, devengando en uno de duracién indefinida al momento del despido.
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Naturaleza de los servicios: Se me contraté Jardinera para prestar servicios por encargo

de mi ex empleadora para la demandada solidaria ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE NURNOA,
especificamente en la: “Mantencion y Recuperacién de Complejos Deportivos de Nufioa”,
de conformidad al decreto alcaldicio N°1124 de fecha 20/07/2017, desde el inicio y hasta

el hasta el término del contrato de trabajo.

Jornada de trabajo: De 45 horas semanales, distribuida de lunes a viernes de 08:00 a 17:00

horas con intervalo para colacién y el sabado de 08:00 a 13:00 horas.

Remuneracion: De conformidad a lo dispuesto en el articulo 172 del Cédigo del Trabajo,

asciende a la cantidad de $450.000. Compuesta de: a) Sueldo base de $360.000, y )
Gratificacion mensual de $90.000.

Debo hacer presente que mientras presté servicios la demandada sélo me dio
copia de la liquidacion de noviembre de 2018. Ademas, el sueldo pagado durante la
relacion laboral fue inferior al pactado en la cldusula quinta del contrato de trabajo.
Donde se acordd un sueldo base liquido de $320.000, mas la gratificacion mensual. De
esta forma, el sueldo liquido mensual mas las leyes sociales (imponible) que me
correspondia recibir era de $360.000, y por lo tanto se me adeudan las diferencias
impagas por este concepto hasta la fecha, més sus cotizaciones de seguridad social y

diferencias de gratificacion mensual, segln el siguiente detallan:

Mes Sueldo pactado | Sueldo pagado | Diferencia Diferenéia
sueldo gratificacion
adeudada
Noviembre $360.000 $300.000. $60.000. $15.000
Diciembre $360.000. $300.000. $60.000. $15.000.
Enero $36.000. | ---eee- $60.000. $9.000.

Antecedentes del Término de Ia Relacién Laboral:

El 03/01/2019, la demandada principal, me comunicé en forma verbal y sin

formalidad legal que estaba despedida, argumentando que no podia seguir trabajando,

Debo hacer presente que hasta la fecha no recibo la correspondiente carta de

despido, y no se acciona por este motivo, al ignorar la existencia de plazos legales.
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Tramites Posteriores al Término de Relacién Laboral:

Con el fin de obtener el pago de las prestaciones demandadas, me presente ante la
Inspeccion Comunal del Trabajo con fecha 03/01/2019 para interponer Reclamo
Administrativo 1324/2019/232, siendo citados a audiencia los dias 04/03/2019 vy
13/05/2019, donde no comparecid, la demandada principal.

Cotizaciones de seguridad social:

La demandada se encuentra en mora en el pago de las cotizaciones de seguridad
social en la A.F.P. PROVIDA S.A.; FONASA IPS y AFC CHILE S.A. de 1 dfa de octubre y 3 dias
de enero de 2019, mas las cotizaciones ya indicadas por las diferencias de sueldo Y

gratificaciones demandadas en este libelo de noviembre y diciembre de 2018.
1l. CONSIDERACIONES DE DERECHO:

Efectos de la Nulidad del despido. De conformidad a lo dispuesto en el inciso 72 del

Articulo 162 del Codigo del Trabajo, se establece como consecuencia del no pago de las

cotizaciones de seguridad social al momento del despido o término de la relacién laboral.

Cotizaciones de Seguridad Social: El articulo 3 inciso 22 de la Ley 17.322 sobre cobranza
de cotizaciones de seguridad social, establece una presuncién de derecho en torno a la

efectividad de haberse practicado los descuentos para el pago de las cotizaciones de

seguridad social, “por el solo hecho de haberse pagado total o parcialmente las
respectivas remuneraciones a los trabajadores”

Feriado proporcional: El articulo 73 inciso 32 del Cédigo del Trabajo, dispone que si el
contrato de trabajo termina antes de que el trabajador complete un afio de servicio,
tendrd derecho a percibir una indemnizacién por su derecho a feriado, equivalente a la
remuneracién integra calculada en forma proporcional al tiempo gque medie entre su

contratacion o la fecha en que enterd la dltima anualidad y el término de sus funciones.
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Remuneracién de 1 dia de octubre de 2018 y 3 dias de enero  de 2019: De conformidad a

lo dispuesto en los artfculos 54 y 55 del Cédigo del Trabajo, procede se ordene el pago de
esta prestacion demandada porque no he suscrito ningtn comprobante de pago de la

remuneracion que reclamo, precisamente porque mi ex empleador no efectud este pago.

Respecto de la Responsabilidad solidaridaria y/o subsidiaria. Como he sefialado, me

desempefie por encargo de mi ex empleadora como Jardinera para la demandada

solidaria ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE NURNOA, en los periodos sefialados, por lo que nos

encontramos en presencia de trabajo en régimen de subcontratacién, regulado en los

articulos 183-A y siguientes del Cédigo del Trabajo.

El articulo 183-B establece la_responsabilidad solidaria de la principal por las

obligaciones laborales y previsionales de dar que afecten a los contratistas en favor de los

trabajadores de éstos, incluidas las eventuales indemnizaciones legales que correspondan

por término de la relacién laboral, limitada al tiempo o periodo durante el cual el o los

trabajadores prestaron servicios en régimen de subcontratacion para la empresa principal.

La misma norma agrega que “el trabajador, al entablar la demanda en contra de su
empleador directo, podra hacerlo en contra de todos aquellos que puedan responder de
sus derechos, en conformidad a las normas de este Parrafo.” Por ello, es que demando a
la demandada solidaria con el fin de asegurar el pago de las prestaciones laborales

adeudadas.

En cuanto al tipo de responsabilidad que afecta a la empresa principal, la ley ha
hecho la distincién, sefialando que en general esta responsabilidad sera solidaria (articulo
183-B Codigo del Trabajo). Puede ser subsidiaria, segln el articulo 183-D del Cddigo el

Trabajo, si la empresa principal hiciere efectivo el derecho a ser informada y el derecho de

retencién, caso en el que respondera subsidiariamente de aquellas obligaciones laborales
y previsionales que afecten a los contratistas y subcontratistas en favor de los
trabajadores de éstos, incluidas las eventuales indemnizaciones legales que correspondan

por el término de la relacién laboral.
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La jurisprudencia ha sefialado que “por derecho de informacién del inciso 12 del
citado articulo 183 C, se entiende la facultad de la empresa principal de exigir que se
acredite el monto y estado de cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales,

tanto_de los trabajadores de sus contratistas, como de los dependientes de los

subcontratistas, y, para el subcontratista, en la misma facultad respecto_de los

trabajadores de sus subcontratista.” Agrega que “el derecho de retencién que tiene la
empresa principal y el contratista, ocurre cuando éste Gltimo o el subcontratista, en su
caso, no acrediten en forma oportuna el recto cumplimiento de las obligaciones laborales

y previsionales de sus trabajadores, y se convierte en la facultad de la empresa principal

de retener de las sumas gue ésta adeuda al contratista por la ejecucién de las obras o

servicios subcontratados las _sumas correspondientes a las obligaciones laborales vy

previsionales de los trabajadores de éstos, de lo gue es solidariamente responsable, v en

la_obligacién de pagar dichos montos directamente a los afectados o a_la institucién

previsional acreedora.” Por ello, ambas demandadas responden solidariamente, en la

medida que la empresa principal no acredite haber ejercido los derechos antes

mencionados.

Finalmente, en cuanto a la reajustabilidad e intereses, todas las prestaciones e

indemnizaciones deberan ser reajustadas e incrementadas con intereses por mandato de

los articulos 63 y 173 del Cédigo del Trabajo.

Ill. PRESTACIONES ADEUDADAS:

Como consecuencia de lo expuesto las demandadas me adeudan las siguientes
prestaciones:
1. Procede el pago de las remuneraciones y demds prestaciones que se devenguen desde
la fecha de mi separacién hasta que se convalide el despido de conformidad a la ley;
2. Feriado proporcional del periodo 30/10/2018 AL 03/01/2019, equivalente a 3,7333
dias de remuneracién por la cantidad de $56.000.
3. Remuneracién de los 1 dfas de octubre de 2018, por |a cantidad de $15.000.
4. Remuneracién de 3 dias de enero de 2019, por la cantidad de $45.000.
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5. Cotizaciones de seguridad social en la A.F.P. PROVIDA S.A.; FONASA IPS y AFC CHILE S.A.
de 1 dia de octubre y 3 dias de enero de 2019; mas las cotizaciones de las diferencias de
sueldo y gratificaciones demandadas en este libelo de noviembre y diciembre de 2018.

6. Todo lo anterior con reajustes e intereses de acuerdo a lo ordenado por el articulo 63
del Cédigo del Trabajo, y

7. Las costas de la causa.

POR TANTO,

En mérito de lo expuesto y de conformidad a lo establecido en los articulos 73, 161,
162, 168, 423, 446, 496, 497, y siguientes del Codigo del Trabajo, demds normas citadas y
las que estime conforme aplicar, RUEGO A US. tener por interpuesta dentro de plazo
legal, Demanda en Procedimiento Monitorio Nulidad del despido, despido injustificado y
cobro de prestaciones en contra de mi ex empleadora SERVICIOS METROPOLITANOS
SPA. del giro SERVICIOS DE FORESTACION A CAMBIO DE UNA RETRIBUCION O POR
CONTRATA, representada legalmente en virtud de lo dispuesto en el articulo 42 inciso 12
del Cédigo del Trabajo por don GERARD EDUARDO BOZZO DE LA FUENTE, ignoro
profesion u oficio, o por quien haga las veces de tal en virtud de dicho articulo, ambos
domiciliados en AV. SUECIA N°2680.NUNOA Y/O A. SUECIA 1503, DEPTO.1101. NUNOA,
ciudad de Santiago; y ademds, interpongo demanda por su responsabilidad solidaria en las
obligaciones laborales, de acuerdo a la norma contenida en los articulos 183-A y
siguientes del Codigo del Trabajo, en contra de MUNICIPALIDAD DE NUNOA, del giro de
su denominacién,, entre otros, representada legalmente en virtud de lo dispuesto en el
articulo 42 inciso 12 del Cédigo del Trabajo por don ANDRES ZARHI TROY, ignoro profesion
u oficio, o por quien haga las veces de tal en virtud de dicho articulo, ambos domiciliados
en AV. IRARRAZAVAL 3550.NUNOA, ciudad de Santiago. Esta ultima persona juridica, en
defecto de la solidaridad en su responsabilidad en las obligaciones laborales invocadas,
como demandada subsidiaria, para el evento de tener lugar lo dispuesto en el articulo
183-D del Cddigo del Trabajo; todos ya individualizados, acogerla de plano de acuerdo a
los antecedentes y fundamentos expuestos o, en subsidio, cite a las partes a una audiencia
de conciliacién, contestacién y prueba, conforme lo dispone el inciso 12 del articulo 500

del Codigo del Trabajo, declarando en definitiva:




Oficina de Defensa Laboral

Region Metropolitana

1. Que mi separacion es nula, no produciendo el despido el efecto de poner término al
contrato de trabajo para los efectos remuneracionales, y por ende, las demandadas deben
ser condenadas a pagarme las remuneraciones, cotizaciones de seguridad social y la
demas prestaciones que se devenguen desde mi separacién, esto es, desde el 03/01/2019
y hasta la fecha de convalidacién del mismo, conforme a la ley, considerando para tales

efectos una remuneracién mensual por la cantidad de $450.000.

2. Que ha existido entre las partes demandante y demandada principal una relacién
laboral desde el 30/10/2018 hasta el 03/01/2019, periodo en el cual la parte demandante

presto servicios por encargo de su ex empleador a la demandada solidaria como Jardinera.

3. Que las demandadas son condenadas al pago del Feriado proporcional del periodo
30/10/2018 AL 03/01/20189, equivalente a 3,7333 dias de remuneracion por la cantidad de
$56.000.

4. Que las demandadas son condenadas al pago de la Remuneraciéon de los 1 dias de

octubre de 2018, por la cantidad de $15.000.

5. Que las demandadas son condenadas al pago de las Remuneracidon de 3 dias de enero

de 2019, por la cantidad de $45.000.

6. Que las demandadas adeudan y deben pagar las Cotizaciones de seguridad social en la
A.F.P. PROVIDA S.A.; FONASA [PS y AFC CHILE S.A. de 1 dia de octubre y 3 dias de enero de
2019; mas las cotizaciones de las diferencias de sueldo y gratificaciones demandadas en

este libelo de noviembre y diciembre de 2018.

7. Todo lo anterior con reajustes e intereses de acuerdo a lo ordenado por el articulo 63

del Codigo del Trabajo, y

8. Las costas de la causa.




Oficina de Defensa Laboral

Region Metropolitana

PRIMER OTROSI: Ruego a SS., en virtud de lo dispuesto en los articulos 446 y 499 del
Caodigo del Trabajo, tener por acompafiados en este acto, sin perjuicio de su incorporacion

eventual en la audiencia respectiva si no fuere acogida de plano, los siguientes

documentos:

1. Presentacién de reclamo ante la Inspeccién del Trabajo de fecha 03/01/2016.
2. Acta de Comparendo de Conciliacién ante la Inspeccién del Trabajo de fechas
04/03/2019 y 13/05/2019.

3. Contrato de trabajo de fecha 30/10/2018 y anexo de fecha 30/11/2019.

4. Liquidacién de remuneracién de noviembre de 2018.

u

. Copia del registro de asistencia de enero de 2019.

[2)]

. Certificado emitido por AFP PROVIDA S.A. de fecha 26/04/2019.

~

. Certificado emitido por FONASA de fecha 26/04/2019.

(o]

. Certificado emitido por AFC CHILE S.A. de fecha 26/04/2019.

SEGUNDO OTROSI: Pido a S.S. en virtud de lo d ispuesto en el articulo 433 y 442 del Cadigo
del Trabajo, autorizar a esta parte a que las actuaciones procesales, a excepcién de las
audiencias, puedan realizarse por medios electrénicos y que las notificaciones que

procedan a esta parte se efectlen al correo electrénico rgarcia@cajmetro.cl.

TERCER OTROSI: Solicito a S.S. tener presente que de conformidad a lo sefialado en el
articulo 431 del Cédigo del Trabajo y 600 del Cédigo Orgénico de Tribunales, gozo de
beneficio de litigacién gratuita, por hallarme patrocinado por la Oficina de Defensa
Laboral de Santiago, dependiente de la Corporacion de Asistencia Judicial de la Region

Metropolitana, el que se acreditara con el respectivo certificado en su oportunidad.




Oficina de Defensa Laboral

Region Metropolitana

CUARTO OTROSI: Ruego a SS. tener presente que designo abogado patrocinante y
confiero poder a Rosa Ester Garcia Fuentes, Abogado Defensora de la Oficina de Defensa
Laboral, dependiente de la Corporacién de Asistencia Judicial de la Regién Metropolitana,
domiciliada en calle San Pablo, N° 1224, comuna de Santiago, a quien otorgo poder para
actuar en estos autos, con las facultades del inciso 12 y 22 del Cédigo de Procedimiento
Civil, en especial, las de desistirse de la accion en la instancia, allanarse, absolver
posiciones, comprometer, renunciar a recursos y términos legales, transigir, avenir y

percibir, y las de los articulos 426, 434 inciso 22 y 501 del Cédigo del Trabajo.
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1% Juzgado de Letras del Trabajo de Santiago

Santiago, siete de junio de dos mil diecinueve.
A lo principal: Estese a lo que se resolvera a continuacion.
Al primer otrosi: Téngase por acompaiiados los documentos.

Al segundo otrosi: Téngase presente correo electrénico; y
estese al mérito de lo sefialado en la ley N° 20.886 sobre tramitacion

electronica.
Al tercer otrosi: Téngase presente el privilegio de pobreza.

Al cuarto otrosi: Téngase presente el patrocinio y poder
simple.

VISTOS:

Que de los antecedentes acompafiados por el actor, se estima
suficientemente fundadas sus pretensiones, y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 500 del Caodigo del Trabajo,_se resuelve:

Que SE ACOGE la demanda en procedimiento monitorio por
NULIDAD DEL DESPIDO Y COBRO DE PRESTACIONES,
interpuesta con fecha 07/06/2019 por don SUSANA INES
FERNANDEZ NUNEZ, cédula de identidad N° 13.497.458-3, jardinera,
domiciliada en Calle Francisca Riminni 3742 SAN JOAQUIN, en contra
de su ex — empleadora, SERVICIOS METROPOLITANOS SPA, RUT
N® 76.483.692-8, representada por don GERARD EDUARDO BOZzZO
DE LA FUENTE, cédula de identidad N° 8.482.778-9, se ignora
profesion u oficio, ambos domiciliados en Calle SUECIA 2680

San Martin #950 Santiago — Fono 02-9157000
Correo Electrénico: jlabsantiagol@pjud.cl

i |l
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NURNOA,y contra la demandada solidaria IMUNICIPALIDAD DE
NUROA, representada por don Andrés Zarhi Troy cedula de identidad
y profesion y oficio se ignoran, ambos domiciliados en avenida
IRARRAZABAL 3550 NUNOA declarandose en consecuencia:

I.  Que entre las partes demandante y demandada principal y
solidaria ha existido una relacién de indole laboral, desde el 30
de octubre de 2018 hasta el dia 03 de enero de 2019.

.  Que la remuneracion que percibia el actor corresponde a la
suma de $450.000.

. Que el despido que fue objeto el actor es nulo por no
encontrarse integramente enteradas sus cotizaciones de
seguridad social al momento de la separacion de funciones.

\v. Que habiéndose declarado nulo despido del actor, se condena a
la demandada al pago de las siguientes prestaciones:

a) $ 15.000, por concepto de remuneracion un dia de trabajo
del mes de octubre de 2018.

b) $ 45.000, por concepto de remuneracion tres dias de
trabajo del mes de enero de 2019.

¢) $56.000 por concepto de feriado proporcional.

d) Las cotizaciones de seguridad social AFP Provida, Fonasa
y AFC Chile un dia de octubre de 2018 y tres dias del mes
de enero de 2019, en base a una remuneracion $ 450.000

e) Al pago de las remuneraciones que se devenguen desde la
fecha del despido 03 de enero de 2019 y hasta la

convalidacién del mismo por el pago de las cotizaciones

San Martin #950 Santiago — Fono 02-9157000
Caorreo Electrénico: jlabsantiagol@pjud.cl
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adeudadas, sin limite alguno de acuerdo con lo previsto en
la Ley N°20.194.

V. Que las sumas ordenadas pagar mediante la presente resolucién
deberan ser reajustadas y devengaran intereses en la forma
sefnalada en los articulos 63 y 173 del Codigo del Trabajo.

vl.  Que no se condena en costas a la demandada.

Se advierte a las partes que sélo podran reclamar de esta
resolucion dentro del plazo de diez dias habiles contados desde su

notificacion.

En caso de no presentarse reclamacién en contra de esta
resolucién o la presentacién extemporanea de la misma, hara que la
presente adquiera el caracter de sentencia definitiva para todos los

efectos legales.

Notifiguese al demandante por correo electrénico y a la
demandada personalmente por funcionario habilitado del Centro de
Notificaciones en el domicilio sefialado en la demanda 6 en el que
tome conocimiento en la practica de la diligencia, cumpliendo los
requisitos establecidos en los articulos 436 y 437 del Caodigo del
Trabajo.

Ejecutoriada, notifiquese a AFP Provida, Fonasa y AFC chile por
carta certificada.

RIT :M-1614-2019

San Martin #950 Santiage — Fono 02-9157000
Correo Electranico: jlabsantiagol@pjud.cl
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RUC :19-4-0194349-0

En Santiago a siete de junio de dos mil diecinueve, se notificd

por el estado diario la resolucion precedente.

ead

San Martin #950 Santiago — Fono 02-9157000
Correo Electronico: jlabsantiagol@pjud.cl
A contar del 07 de abril de 2019, la hora visualizada corresponde &
horario de verano establecido en Chile Continental. Para la Region d
Magallanes y la Antartica Chilena sumar una hora, mientras que par

SAROLINA ALEJANDRA BRAVO Im ﬁgﬁﬂgm
_(ANE ol ' Chile Insular Occidental, Isla de Pascua e Isla Salas y Gomez restar do

Z
‘echa: 07-06-2019 14:36:36 UuTtc-4 KNVHKYQY.JL horas. Para mas informacion consulte hitp://www.horaoficial.cl




EN LO PRINCIPAL: Se hace parte;

EN EL PRIMER OTROSI: Acredita personeria:

EN EL SEGUNDO OTROSI: Patrocinio y poder:
EN EL TERCERO OTROSI: Forma de notificacion.

S.J.L. del Trabajo (1° Santiago)

ANDRES ZARHI TROY, Alcalde, cédula nacional de identidad N° 5.439.533-7,

en representacion de la |. Municipalidad de Nufioa, Corporacion Auténoma de Derecho
Publico, Rut 69.070.500-1, domiciliado para estos efectos en Av. Irarrazaval N° 3550
Nufioa, por la demandada, en autos sobre Juicio Monitorio Laboral caratulado
“Ferndandez con Servicios Metropolitanos SpA.” RIT M-1614-2019, a US.
respetuosamente digo:

Que la representacion que invisto, vengo en hacerme parte en estos autos

monitorios en nombre y representacion de la Municipalidad demandada, la llustre
Municipalidad de Nufioa y sefialando lo siguiente:

1. De la Responsabilidad Subsidiaria de la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
NUNOA.
1.1.  La parte demandante solicita en su demanda que al Municipio le asiste una

responsabilidad Solidaria respecto a los hechos sefialados en su demanda pero
solo en el caso que no ejerza el llamado derecho a la informacion y retencion,
en ese sentido, si se llegase a acreditar por la contraria que al Municipio le
asiste algun grado de responsabilidad en los hechos que relata en su libelo,
ésta solo puede ser subsidiaria y sin costas.

Lo anterior, por cuanto en todos los contratos que celebra la llustre
Municipalidad con empresas externas, cumple rigurosamente con la normativa
legal vigente, que en el caso de autos se traduce, entre otros, en el derecho de
informacién y eventual retencion, si es que procediere. En efecto, si la empresa
Principal ejerce los derechos de control (informacién y retencion) debe ser
considerada responsable subsidiaria de la subcontratista y sélo si no los ejerce
su responsabilidad se agrava, respondiendo solidariamente, Lo anterior,
“debido a que la empresa principal tiene una responsabilidad subsidiaria que no
depende de un hecho suyo, sino que opera en caso que el deudo principal, esto
es, el empleador no cumpla con el pago de las obligaciones laborales y
previsionales que adeuda a sus trabajadores, dotando al duefio de la obra del
beneficio de excusién (...). Esta responsabilidad subsidiaria es para el
mandante y dueno de la obra de caracter indirecto, en cuanto su exigibilidad
depende no de un hecho propio, sino de un hecho ajeno: el no cumplimiento de
las obligaciones de dar de caracter laboral y previsional por parte de la empresa
contratista™

* Lizama,L. y Ugarte,J. Subcontratacidn y suministro de Trabajadores, pag 49.




1.2. Es del caso que esta parte demostrara que ejercié los derechos de informacion
y retencion respecto de Servicios Metropolitanos SpA. durante el periodo en
que los actores supuestamente habrian trabajado bajo régimen de
subcontratacion para la empresa, asi como mi representada en calidad de
Empresa Mandante.

1.3. Aun asi S.S., en caso de que la demanda principal no hubiere pagado los
conceptos sefialados en la demanda, la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
NUNOA, no debe responder ni solidariamente ni subsidiariamente con respecto
a las obligaciones laborales y previsionales de dar que afecten a la empresa, es
decir a Servicios Metropolitanos SpA., y no de manera solidaria como lo sefiala
el demandante respecto de mi representada.

1.4. Sin perjuicio de lo anterior, es pertinente agregar, ademas, que mi representada
nunca fue citada al comparendo ante la Inspeccion del Trabajo a que hace
alusion el articulo 497 del Cédigo del Trabajo, lo cual se desprende del mérito
de autos, por lo que no ha tenido la posibilidad de plantear sus descargos frente
a la demanda del actor, vulnerandose asi, su garantia al debido proceso,
establecida en el articulo 19 N° 3 de la Constitucion Politica de la Republica, en
cuanto al derecho a ser oida en la tramitacion de los asuntos que puedan
afectar sus derechos, previo a la toma de cualquier decision, la que no solo
alcanza la instancia jurisdiccional, sino que ademas, a la seda administrativa,
todo lo cual deja alin mas de manifiesto la necesidad de discutir y modificar en
los términos antes planteados, la sentencia dictada por US. Respecto a esta
parte.

2. En subsidio de lo anterior, limite de la responsabilidad subsidiaria establecida
en el articulo 183-D del Codigo del Trabajo.

21. SiSS. Llegare a determinar que la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE NUNOA le
asiste la responsabilidad subsidiaria del articulo 183-D, es necesario puntualizar
que ésta, debe limitarse al tiempo que el trabajador presto servicios en régimen
de subcontratacion, es decir, desde la fecha que ingresaron efectivamente a las
faenas y hasta la fecha de su despido.

2.2. Lo anterior, debido a que el legislador, en el articulo 183-d del Cddigo del
Trabajo, regulo la responsabilidad subsidiaria del contratante con el objetivo de
proteger el cumplimiento de las prestaciones originadas durante la vigencia de
la relacion contractual entre el contratante y sus contratistas o subcontratistas y
no de las consecuencias derivadas con posterioridad al termino de dicha
relacion contractual.

213. De la sola lectura de esta disposicion se desprende que la responsabilidad del
duefio de la obra, empresa o faena estara limitada al tiempo o periodo durante
el cual el o los trabajadores del contratista o subcontratista prestaron servicios
en régimen de subcontratacion al duefo de la obra.

2.4. Conforme a lo expuesto, en el evento que S.S. estime que a mi representada
tiene la responsabilidad subsidiaria que se pretende hacer valer en la demanda,
ésta solo se debe limitar a las obligaciones de caracter previsional y laboral que
se hubieren devengado durante la relacién laboral.

3. Junto con lo anterior, a la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE NUNOA le asiste el
beneficio de excusion.



3.1.  Junto con lo expuesto en el capitulo anterior, hago presente a S.S. que a mi
representada le asiste el beneficio de excusién.

3.2. Dicho beneficio se fundamenta en el hecho de que en el improbable caso que a
S.S. considere que efectivamente se adeudan obligaciones laborales, sobre las
que mi representada tenga responsabilidad, le cabe el beneficio de excusién a
que se refiere el articulo 2.357 del Cédigo Civil.

3.3. En conformidad a este beneficio, solicito a S.S. que en la eventualidad que se
acoja en definitiva la demanda en autos, antes de proceder contra mi
representada, se persiga el pago de eventuales sumas de dinero en los bienes
del demandado principal.

3.4. En este sentido, el Diccionario de la Real Academia de la Lengua Espariola
define subsidiaria como:

‘accion o responsabilidad que suple o robustece a otra principal” y suplir
€s a su vez, “cumplir o integrar lo que falta en una cosa, remediar la carencia de
ella”.

Conceptos estos que permiten sostener que el legislador, “al referirse en
la norma en comento a la responsabilidad subsidiaria del duefio de Ia obra y del
contratista, ha querido significar que éstos deberén asumir las obligaciones que
correspondan al contratista y subcontratista en aquellos casos en que,
requeridos estos Ultimos, no les den cumplimiento”.2

3.5. La Direccion del Trabajo, ha sefialado, asimismo, que:

‘en tales circunstancias cabe concluir que sélo podrd persequirse la
aludida responsabilidad subsidiaria por las obligaciones contraidas por el
principal obligado, vale decir, por el contratista o subcontratista, segun
corresponda, una vez que éstos han sido requeridos y se ha agotado el
procedimiento de cobro en su contra”.?

3.6. Asimismo, se ha sefalado que “segin la doctrina y la jurisprudencia nacionales
la responsabilidad subsidiaria de la empresa principal es la misma que la
responsabilidad del fiador y, por ello, el responsable subsidiario goza del
beneficio de excusion”.*

POR TANTO, en atencion a lo anteriormente sefialado, las disposiciones legales
ya citadas, y demas pertinentes;

RUEGO A VS, tener por parte en estos autos monitorios a la llustre
Municipalidad de Nufioa, solicitando que se rechace en todas sus partes la reclamacion
interpuesta por la parte demandante, con costas.

EN EL PRIMER OTROSI: Ruego a US. tener por acompanada el Acta de Sesion de
Instalacién del Consejo Municipal de fecha 06.12.2016 en que consta mi personeria del
alcalde de la llustre Municipalidad de Nufioa, don Andrés Zarhi Troy.

EN EL SEGUNDO OTROSI: Ruego a U.S., tener presente que designo como abogado
patrocinante y confiero poder en esta causa a la abogada habilitada para el ejercicio de
la profesion dofia Maria Isabel Arce Cornejo, RUT 7.352.303-6 y confiero, asimismo,
poder los abogados don Maximiliano Vera Diaz, RUT 17.599.819-5 y don Diego

? Direccién del Trabajo. Dictamen 5323-236, emitido el 02 de octubre de 1996.

* Direccidén del Trabajo. Dictamen 1546-220, emitido el 21 de julioc de 1995.

“ PENA, C Y PIZARRO, C. Informe en Derecho acerca de la Responsabilidad
Subsidiaria del Duefio de 1la Obra, en Revista Chilena de Derecho Frivado N°2,
Escuela de Derecho Universidad Diego Portales. Santiago, 2004, p. 162.




Andrés Araya Melo, RUT 18.168.445-3, todos con domicilio Avenida Irarrazaval 3550,

piso 3, comuna de Nufioa, para actuar indistintamente y en forma separada o conjunta,
confiriéndoles en este acto la facultad de transigir, contemplada en el inciso 2° del
articulo 7° del Cadigo de Procedimiento Civil, sin perjuicio que dicha transaccion estara
sujeta a la aprobacion del Honorable Concejo Municipal de Nufoa, conforme al articulo

65, letra h), de la Ley N° 18.695.

EN ELTERCER OTROSI: Se solicita a vuestra seforia, de conformidad al articulo 433

del Cadigo del Trabajo, se autorice que todas las actuaciones procesales, salvo las que
expresamente se sefialan en esta norma, puedan realizarse por medios electronicos.
En caso de acceder a ello, dejo constancia que todas las presentaciones referidas y las
notificaciones en los términos del articulo 442 del Cédigo del Trabajo se haran al correo
electrénico: mverad@nunoa.cl y marce@nunoa.cl.
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ACTA DE AUDIENCIA UNICA
PROCEDIMIENTO Monitorio

FECHA Santiago 15 de diciembre de 2020

RUC 1940194349-0

RIT M-1614-2019

CARATULADO FERNANDEZ/SERVICIOS
METROPOLITANOS SPA

MAGISTRADO MAURICIO ALEJANDRO VIDAL CARO

ADMINISTRATIVO DE ACTAS

Ana Maria Gonzalez Vera

HORA DE INICIO

11:40

HORA DE TERMINO

1217

SALA

Sala Virtual 5 (5.3)

N° REGISTRO DE AUDIO

1940194349-0-1348

PARTE DEMANDANTE

SUSANA INES FERNANDEZ NUNEZ
Rut N° 13.497.458-3

ABOGADO RECLAMANTE

FRANCISCO JAVIER RAMIREZ
GUTIERREZ
Rut N° 12.240.314-9

FORMA DE NOTIFICACION

CONSTA EN AUTOS

PARTE RECLAMADA (no comparece)

SERVICIOS METROPOLITANOS SPA
Rut N° 76.483.692-8

PARTE RECLAMADA SOLIDARIA

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE NUNOA

ABOGADO DEMANDADA SOLIDARIA

MAXIMILIANO SEBASTIAN VERA DIAZ
Rut N° 17.599.819-5

FORMA DE NOTIFICACION

CONSTA EN AUTOS

 ACTUACIONES EFECTUADAS: X
» CONCILIACION (llamado)
o 1. TOTAL X
o 2.PARCIAL
AUTORIZA PODER:

El Tribunal tiene presente el escrito delegacion de poder otorgado al abogado de la parte

demandante don Francisco Javier Ramirez Gutiérrez Rut N° 12.240.314-9 para todos los

efectos legales.

Se deja constancia que la demandada principal se encuentra rebelde para todos los

efectos legales.

ACION

Llamadas las partes a conciliacién, esta se produce en los siguientes términos:

1. La parte demandada solidaria I. MUNICIPALIDAD DE NUNOA, sin reconocer los
hechos expuestos en la demanda y con el sélo animo de poner término al presente
Juicio, ofrece pagar a la demandante SUSANA INES FERNANDEZ NUNEZ Rut N°
13.497.458-3 la suma Unica y total de $116.000 pesos, monto que se pagara

mediante transferencia electrénica o cheque nominativo sin cruzar a nombre de la

gk ]
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REPUNILICA oE CHILE

1° Juzgado de Letras del Trabajo de Santiago
demandante a mas tardar el dia 8 de enero de 2021, facultandose a la

demandante para hacer retiro del documento con antelacion a esa fecha si
estuviese a su disposicion en el tribunal o estimandose que podria ser la
transferencia electronica con anterioridad a la fecha mencionada, debiendo la
parte demandada |. Municipalidad de Nufoa, dar cuenta del pago al tribunal si
fuese transferencia electrénica dentro de tercero dia si fuese materializada la
misma, si este es el caso debera transferirse a la cuenta Rut del Banco Estado de
la Trabajadora dofia Susana Inés Fernandez Nufez, cuenta Rut N°13497458 o el
cheque nominativo sin cruzar girado a nombre de la misma demandante que podra
ser retirado con la sola exhibicién de su cédula de identidad, desde el tribunal en la
fecha en que esté disponible dentro del plazo senalado.

Esta conciliacién queda sujeta a previa ratificacion del concejo municipal de la
demandada Municipalidad de Nufioa para efectos de que confirme o ratifique la

presente acta de conciliacion.

. La parte demandante acepta la suma ofrecida en los términos expuestos.

. Mediante el presente acuerdo las partes se otorgan el mas amplio, completo, total
y reciproco finiquito, sefialando que nada se adeudan por ningun concepto,
renunciando reciprocamente a toda accion ya sea civil, penal, administrativa,
mercantil o laboral producto de los hechos que motivaron la presente demanda,
como asi mismo la parte demandante viene en desistirse de todas las acciones
legales impetradas, nulidad del despido y cobro de prestaciones en contra de la
demandada principal SERVICIOS METROPOLITANOS SPA quien no comparece

y el tribunal lo tiene presente para todos los efectos legales.

. Cada parte pagara sus costas.

. La I. Municipalidad de Nufoa, verificado el pago, se subrogara de los derechos
que correspondan, para repetir en contra de la demandada principal SERVICIOS
METROPOLITANOS SPA por la suma objeto del presente acuerdo y cualquier
otro perjuicio ocasionado en relacién con el vinculo contractual o laboral que las

unio y que hubiere involucrado o no a los demandantes.

. Se tiene presente que sera prioritaria la transferencia electronica para que no

exista desplazamiento de la demandante a ninguna institucion, dadas las

restricciones sanitarias que aun rigen en el pais.

o |



=

PODER JUDICIAL

REPUNLICA CHILE

1° Juzgado de Letras del Trabajo de Santiago
El Tribunal tiene por aprobada y ratificada la presente conciliacion otorgandosele el

caracter de sentencia definitiva para todos los efectos legales. Registrese y archivese en
su oportunidad.

Siendo las 12:17 horas, se pone término a la presente audiencia.

Dirigi¢ la audiencia don MAURICIO ALEJANDRO VIDAL CARO, Juez Titular del
1° Juzgado de Letras del Trabajo de Santiago.

Las partes quedan notificadas de las resoluciones dictadas en esta audiencia,
conforme lo establece el articulo 426 inciso primero del Cédigo del Trabajo.

A contar del 06 de septiembre de 2020, la hora visualizada correspondi
J‘AU RlClO ALEJANDRO V|DAL al horario de verano establecido en Chile Continental. Para Chile Insula
SARO ¥ Occidental, Isla de Pascua e Isla Salas y Crid:nez restar 2 haras. Para ma
E iG i J ial.

Zarhar 1R-12-2020 10-12-18 | ITC-4 Lo L Informacidn consulte http://www.horaoficial.c




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE NUNOA
DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA

. - T ENE 2021
NUNOA,

ORD. N° A 1300/ GC

ANT.: Carta Solicitud Dirigida al
Alcalde, de fecha 23 de
Noviembre del 2020 e ingresada
bajo Folio N” 6877.

MAT.:  Solicita  acuerdo  para
Transaccion Extrajudicial.

DE: SENOR ALCALDE.
A : SENORES CONCEJALES/AS.

Junto con saludar, en relacién al Antecedente, y en virtud de que la Ley N° 18.695, en

su articulo 65 letra h), establece que el Alcalde requerira el acuerdo del Concejo Municipal

para Transigir Extrajudicialmente, por lo tanto; se somete para su aprobacion la materia

que informo a continuacion:

Don José Benito Gémez Muiioz, chileno, cédula nacional de identidad N° 5.279.070-0,
domiciliado para estos efectos en Pasaje Quechuas N° 1854, comuna de Pefialolén,
senala que; el dia 25 de Enero del 2020, transitaba por Avenida Ortuzar cuando al llegar
a la esquina para efectos de virar con la Avenida Presidente Batlle Ordofiez se qued6
atrapado con un fierro que salia desde el interior de la alcantarilla y se prolongaba hasta
la calle, dicho fierro se incrusté de tal manera en la puerta del conductor del vehiculo
que dej6 una considerable perforacién en la puerta y asiento del conductor, ademas de

otros danos de estructura y pintura.

Posterior al accidente, concurri6 personal de Carabineros de Chile con el objeto de
constatar el mal estado de la calle, generandose el correspondiente parte policial por
danos en la via ptblica, ingresando al competente Primer Juzgado de Policia Local de
Nufioa bajo el Rol N° 4933-1G-2020. Luego de lo anterior, se contact6 a la empresa
Aseguradora del vehiculo siniestrado con el propésito de ser derivado al taller para la

respectiva reparacion segin el contrato de seguro vigente.




Badl. nA 1300/66
- T ENE 2011

3.- El solicitante acompana la liquidacion del siniestro realizada por la Compania
Aseguradora Liberty Seguros y el respectivo comprobante de pago efectuado a través
de tarjeta de crédito correspondiente al Deducible por concepto de la reparacion de los

danos sufridos por el vehiculo siniestrado, por el monto de $337.602.-.

A raiz de lo anterior, se acompafié también por el solicitante parte policial y denuncia
efectuada ante el Primer Juzgado de Policia Local de Nufioa, junto con una serie de
fotografias ilustrativas sobre el mal estado de la calle, la dimension del desnivel y la
alcantarilla sobresaliente que caus6 el accidente, la cuales dan cuenta de la profundidad

y magnitud del mismo.

4.- El articulo 2446 del Cé6digo Civil establece que “La transaccién es un contrato en que
las partes terminan extrajudicialmente un litigio pendiente, o precaven un litigio
eventual”. De acuerdo a esto, La Ilustre Municipalidad de Nufioa, sin reconocer
responsabilidad alguna en los hechos denunciados y habiendo conversado
previamente con el afectado, se ha propuesto indemnizar por el valor del deducible v
que asciende a la suma total de $337.602.- (trescientos treinta y siete mil seiscientos
dos pesos), ante lo cual el propietario del vehiculo; don José Benito Gomez Munoz ha
manifestado su completa conformidad, ello de aprobarse por el Honorable Concejo

Municipal lo que se expresa en el punto siguiente.

5.- Conforme a lo anterior, se sugiere la celebracion de un contrato de transaccién
extrajudicial con el duefo del vehiculo en los términos indicados, ya que; en virtud de
los antecedentes y en el caso de no celebrarse, podria resultar mas perjudicial para los
intereses Municipales, debido a que podria seguir el curso de la denuncia por dafos en
sede de Policia Local y también podriamos ser demandados por falta de servicio en los

Tribunales Civiles a causa del accidente materia del presente asunto.

Saluda atentamente a ustedes,

AZT/ M/A@/

Distribucion:
-Sres. Concejales.
-Daj.

-Cedoc.
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1. MUNICIPALIDAD DE NUNOA
SECRETARIA MUNICIPAL
CENTRAL DE DOCUMENTACION

INGRESO
RESO
RECIBIDO: MO
HORA: 0 r4:90;

FOLIO:

En Santiago, miercoles 18, noviembre de 2020

Sr. Andres Zarhi
Alcalde de la llustre Municipalidad de Nufioa
Presente

Estimado alcalde, reciba usted ante todo un cordial saludo. EI presente escrito tiene por
finalidad exponer una lamentable situacion ocurrida.

Explicar a usted que mi actividad economica es el transparte de pasajeros por medio de un taxi.
Realizando esta actividad el dia 25 de enero del presente ailo, transitaba por calle Av. Ortuzar,
cuando al llegar a la esquina y virar con Pdte. Batlle y Ordofiez me quede atrapado en un fierro
que salia desde el interior de la alcantarilla hacia la calle, el fierro se incrusto de tal manera en la
puerta del conductor, que dejo una considerable perforacion hacia el asiento del conductor,
ademas de otros dafios.

Sefalar que las gestiones para lograr resultados positivos con la compaiiia de seguros, fueron
interminables, lo cual desgraciadamente resulta con mi medio de trabajo detenido y con el inicio
de las cuarentenas del COVID -19.

Los perjuicios economicos y psicologicos han sido incalculables para una persona de 72 anos,
para quien, estos ingresos significan el 70% del total familiar.

Es por esta razon que me dirijo respetuosamente a usted, con la esperanza de lograr, de alguna
manera, una posible compensacion, la cual si bien es cierto, no cubrira todos los perjuicios
ocasionados. Estoy seguro aliviaria muchisimo la pesada carga que ha significado para mi familia
los meses imposibilitado de trabajar.

Quisiera también decir que junto a esta solicitud, se acompanan las copias de todas las gestiones
realizadas.

Finalmente, agradeceré recibir de buena manera esta solicitud, mas alld del resultado
conseguido.

Se despide muy agradecido.

Jose Benito Gomez Munoz
Rut : 5,279.070-0
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Automotriz Lo Curro S.A.

Servicio Automotriz Lo Curro S.A
- Av. Las Torres 1432

Rut: 76.410.686-5

Fonos: 228178800 -

LIQUIDASION

Nombre

([ OT. N°216946/ DyP

Jose Gomez Mufioz | Fono g4771s59 Fatents HG-FX80
Marca MG | Modelo oT Color Negre
Afig 2019 o 28,836 | Fechalieuads 21-02-2020 Entrega  49.03-2020
Rec_ep:lonlsta_Sr. s ) o T |_ T Cn . -
OBRA DE MANO VALOR NETO $
DEDUCIBLE OT 216927 R 283699
REPUESTOS / SERV.TERCEROS J CANT $/UNID VALOR NETO $
LUBRICANTES [ CANT $IUNID VALOR NETO §
APROVECHE NUESTROS SERVICIOS DE CORTESIA: —‘
Recepcion y entrega de vehiculos fuera de horarios de atencién
Retiro y entrega a domicilio (dentro del sector Oriente) . O.deM. $ 283.699
Su vehiculo queda asegurado mientras permanece en reparacion. g
Las operaciones de mantencion corresponden a las que especifica su libreta Reptos. $
de garantia 1
Lubricantes $
NETO $ 283 699
IVA % 53.903
TOTAL </Iva 337.602
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Servicios y Ventas Automotrices S.A.

Av. Luis Pasteur 6705, Vitacura
R.U.T. 78.027.430-1
Fono 218 5959 - Fax 218 6399

CON ESTA FECHA, PREVIA REVISION E INSPECCION PERSONAL, CERTIFICO RECIBIR

A Ml ENTERA SATISFACCION EL VEHICULG MG , ANO
2019 _ MODELO GT PATENTE HG-FX60
CORRESPONDIENTE AL SINIESTRO N° Y CON ELLO, DECLARO

NO TENER RECLAMO ALGUNO QUE FORMULAR, SEA EN CONTRA DE LA COMPANIA DE

SEGUROS LIBERTY COMO TAMPOCO

EN CONTRA DE LA SOCIEDAD SERVICIOS Y VENTAS AUTOMOTRICES S.A. POR LO QUE
LES OTORGO EL MAS AMPLIO, COMPLETO Y DEFINITIVO FINIQUITO, RENUNCIANDO A
TODA ACCION CIVIL O DE CUALQUIER OTRA INDOLE.

_ v )
%b&ﬁ;& C"-!@v’ﬂep_" Q J , /J/

NOMBRE FI?TA}’Q”;.LLSEGU RADO

|2 230021 ~L

R.U.T DEL ASEGURADO

SANTIAGO, lunes, 23 déMarzo de 2020

[ Ref. O.T. N°:

216.9:
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Automotriz Lo Curro S.A.
Av. Las Torres 1432

Rul: 76 .410.686-5

Fonos: 228178800 -

Fecha : 23-03-2020

Hora 14:12:0

ORDEN DE TRABAJO N°: 216927/DyP

Marca MG Modelo : GT
Patente @ HG-FX60 km ! 29839

Fecha Llegada : 20-02-2020 Hora Llegada = 12:21
Fecha Entrega ~ 19-03-2020 Hora Entrega = 18.00
Nombre :DP Jose Gomez Mufioz

Recepcionista Sr. Rodrige Mautz
Trabajos. .
Cod B Descripcion

- REPARAR Y PINTAR ZOCALO IZQUIERDO

- REPARAR Y PINTAR PUERTA TRASERA IZQUIERDA
LIBERTY
SINIESTRO 3027192
| CON DEDUCIBLE

Reﬁue_stos. - - =
Cadigo Descripcion
MG10188123 PUERTA DEL IZQ F-124059* '
“Lubricantes .. PR e :
Codigo ‘ Descripcion

- CAMBIAR Y PINTAR PUERTA DELANTERA IZQUIERDA

| Unid. | cant.
‘ 1

Color : Negro
Afio 2019,

N®Chasis : LSJA16E39KG014768
N® Motor

Fonos : 94771559 -

hrs ] Mec,

[ Unid. I'Cant. |
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PRIMER JUZGADO DE POLICIA LOCAL NUNOA
Avda Irarrazaval 2434, Piso 4

Nufoa, veinte de febrero de dos mil veinte.

ROL N°4933-1G-2020

No habiendo comparecido ante este Tribunal el denunciante, don JOSE BENITO
GOMEZ MUNOZ, reitérese citacién ante este Tribunal, bajo apercibimiento de
archivo, para el dia 24 de marzo de 2020. a las 10:00 horas, a objeto que declare
sobre los hechos denunciados

Praveyé la Juez Tiular del Primer Juzgado de Policia Local de Munoa, dona CARMEN P, BUENO G.
Autorizo la Secrataria Subroganie, dofa MARGARET ANZA A.

yaprasas

canTA camtFLcem L
.n |l1'|’““"'

paptonD SE Y

)

. et |
T
SENOR 11.152253'-"“‘1
S e uhes

PENALOLEN




'
FARY | QAN
—

- =

PRIMER JUZGADO DE POLICIA LOCAL NUNOA
Avda Irarrazaval 2434, Piso 4

flufioa. veinticuatro de marzo de dos mil veinte.

ROL N°4933-1G-2020

VISTOS: Atendida las Condiciones Sanitarias y el Estado de Catastrofe que
afecta al pais, fijese nuevo dia y hora para que comparezca ante este Tribunal, el
dia 04 de junio de 2020, a las 12:30 horas, el denunciante, don JOSE BENITO
GOMEZ MUNOZ, a objeto que declare sobre los hechos denunciados, bajo
apercibimiento de ordenar el archivo de los antecedentes.

Proveyd la Juez Titular del Primer Juzgado de Policia Local de flufioa, dofia CARMEN P. BUENO G.
Autorizé la Secretaria Subrogante, dofa MARGARET ANZA A.

J

canTh = LakAd
“ ‘l",pg'“‘l

ROL: 4933-1G-2020 H
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QUECHUAS N°1854
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PRIMER JUZGADO DE POLICIA LOCAL NUNOA
Avda lrarrazaval 2434 Piso 4

Nufioa, cuatro de junio de dos mil veinte.

ROL N°4933-1G-2020

VISTOS: Atendida las Condiciones Sanitarias y el Estado de Catastrofe que

afecta al pais, suspéndase hasta nueva fecha, que se notificara en su oportunidad,

citacion al denunciante, don JOSE BENITO GOMEZ MUNOZ, a objeto que

declare sobre los hechos denunciados

Proveyd la Juez Titular del Primer Juzgado de Policia Local de Nufios, dofia CARMEN P. BUENO G.
Aulorizd el Secrelario Tilular, don SERGIO CARMONA Z.

ROL: 4933-1G-2020 | | ////,?/Z@

SENOR

JOSE BENITO GOMEZ MUNOZ
QUECHUAS N°1854
PENALOLEN




PRIMER JUZGADQ DE POLICIA LOCAL NUNOA
Avda lrarrazaval 2434 Piso 4

N ufoa Wbre de dos mil veinte
- -

\( ROL N°4933-1G -2020 |

VISTOS YT NDQC PRESENTE:

La emergencia sanitaria que afecta al pals, producte del Coronavirus Covid-19,
lo instruido por la Excelentisima Corte Suprema en Acta N®42-2020, de fecha 16
de marzo de 2020 y considerando el extenso perlodo de cuarentena, este Tribunal
hara efectivo el apercibimiento decretado en autos, esto es, ordenar el archivo de
los antecedentes, al no comparecer el denunciante don JOSE BENITO GOMEZ
MUNOZ, a declarar sobre los hechos denunciados

Froveyd la Juez Titular del Pnmer Juzgado de Folicla Local de fludoa, dofa CARMEN P. BUENO G.
Autonzd el Secrefario Tilidar, don SERGIO CARMONA Z.

1 ' . S~
PRIMER JUZ%* . + LILIL LOAL NUROA . ,I::::_i:.:,.,m::'“"“
AUNOA n—
AV, IR"‘R'EQJ"“L | AUNICIFALIDAD DE MUN
SEWOR !l\\\lll\ﬂl\lllmﬁ
JOSE BENITO GOMEZ MUNOZ 2571806
QUECHUAS N°1854
PENALOLEN




Informacion de su denuncio de Siniestro nro 240570 - MESOS CORREDORES DE SEGUROS 5.A.

denuncio@mesosgestion.cl <denuncio@mesosgestion cl>
LF T H ]L M |‘_'-'.

Para: MARISOLGOMEZGZO03MHOTMAIL COM « MARISOLGOMEZGZO03I@HOTMAILCOM»

.. 1 sert eefiianstess 17T KH
ATTOMNY b DEN_ 28005 70 pddl;

28 de Enero del 2020
Estimatlo Chente.

Informamos que la Compafia LIBERTY SEGUROS GENFRALES S A confinma la recepeion de su denuncio de simestro Nro. 3027192
correspondiente a

DATOS DEL ASEGURADO

Rut asequrado : 12270021 6

Asegurado  MARISOL VICTORIA GOMEZ GONZALEZ
Celular : 998707671

E-mail - MARISOLGOMEZG2003@HOTMAIL COM

DATOS DEL SEGURO
Poliza - ltern - G89388Y 210
Vigencia  27-03-2019 al 27-03-2020

DATOS DEL VEHICULO
Patente  HGFXE0

Tipe AUTOMOVIL

Marca MG

Muocdleln - GT

Ang 2019

Maotor  1554CPMGIC06R1006

DATOS DEL SINIESTRO

Siniestro -~ 3027192

Fecha de la ocurrencia 25-01-2020

Fecha de la declaracion  27-01-2020 1006

Relato del acadente  dablando por jose ontuzar hacia prasidente blade orgoiiez bajo la cunela hay unas rejillas, en esa rejilla habia un fierro
aue salia de la alcantanlla y abi quedo mi papa quedo atrapado el hierro quedo en la parte del lado derecho del choler en |3 puserta | danios
puerta abollado del chofer; zocalo roto, hah un hoyo haca el asiento v en la puerta trasera del chofer quedo un poco abollada. byanez
Taller asignado y sucursal  GENERICO / GENERICA N* 1 SANTIAGO-SANTIAGO

Datos contacto * Telefonos. / / (Fax) Cotreo

Liquidador asignado - LIQUIDADOR
Datos contacto - Teléfones ./ CoeoNO TIENE

DECLARACION DE SINIESTRO

Ante la ocurrencia de un simestio no se exigica constancia en carabineros para aquellos casos dande MO existieran heridos, lesionadg, robg
1otal o_pargial de vehiculo, bastara una Declaracion Jurada Simple (DIS) para intormar del siniestro a las Companias de Sequro, sin que sea
necesario otros documentos tales como constancias o denuncias. En el caso donde S exstieran hendos, lesionado, robo total o pargal de
vehiculo, serd abligacion informar la ocurrencia de los hechos de manera immediata en la comisaria mas cercana

PROCESO DE ATENCION

El proceso de atencion que realiza la cornpania_ se inicia con el ingreso de su vehiculo al taller. Agradecemos que dicha accion sea realizada
i un plazo maximo de 10 dias contado desde al recibo de este correo electronico.

Adicienalmente le recordamos que al ingreso del vehiculo debe proporcionar una copia de este mail, en la recepcion del taller v dejar =n ol
interior del vehiculo, fotocopia del padron del vehicule declaracidn jurada o constancia policial (segtin corresponda) v licencia de conduci
con el propasito que el hquidador cuente con todos los documentos necesanos para generar la atencion

En caso de error o omision de alguno de datos registtados (mimero de telefong, Celular, e-mail. etc ). le agradecemos comumcarse con
nuestre Departamento de Post Venta al namero 600 240 46 00 & desde celulares al 2 2 756 40 50 .

La saluda cordialmente,

Marcelo Guerrern




Jote de servicio al chente
Mesos Corredores de Seguios S A



Marisol, tu siniestro 3027192 ha sido ingresacdo

noreply@liberty.cl <noreply@liberty.cl»
Bige SR 20OV TLLT

1

Para: mansolgomezg 2003@hstmall com <marmolgomezq 00 18 Notmal Lom s

“ are hiens i o 1356 20
chendan 21065E VEH il 1o denuntio 3007197 )

N Pofiia SR Nt isre 120 W St WO FIGE

b in [ TR T B Svahaarian Reparar A Entrega

Estimado(a) Marisol ,

Junto con saludar, te infarmamos gue tu denuncio fue ingresatlo a nuestro sistema de acuerdo 4
los siguientes antecadontes entrogados:

Fecha del sinlestro; 25/01/20

Fecha de denuncia: 27/01/2020 11:13

Corredor de seguros: Mesos Corredora De Seguros Lida

Taller seleccionado: Servicio Automotiiz Lo Curre S A

* Direccion del taller: Ay, Las Torres 1432, Huechuraba, Santiago
+ Telelono del taller 02-227400797

e C-mail taller nkepeyic@autaanteigdoourem ¢

Para poder avanzar con el proceso de tu simestro debes enviarnos algunos dotumentos. Puedes
cargatlps aqui. 5iya has cumplide con este paso, nn es necesario que lo rapitas. Tu siniestro
continua con ol praceso de forma normal

Proximos pasos:
1 Agznda tu fecha de ingraso al taller lamando directaments al nimero 02-227400797 de 1y
taller asignardo

2 Una vez aue agendes tu ingroso con el 1allier o cuando hayas ingresadae, avisanns agul Esla
unica forma de asepurar una tipida inspeccion de dafios de tu vahiculo,

Puedes acceder a los datos de tu siniestro y seguir o1 estado de tu caso ingresande a
https //seguimientosiniestro liberty clf con tu namero de siniestro

En Liberty Seguros estamos comprometidos con entregarte un sepvicio de calidad que cumpla con
tus necesidades,

Gracias por confie en nosotops,
Equipo Liberty Seguros.

Para hacer saguimiento de tu caso o conocer el procedimienta de siniestros ingresa aqui.
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REGISTRO DE DENUNCIA ¥ SINIESTRO N 3027 192
COMTACTO

1 Madisey EOME? Tutafmnlnl Rl QanyaTaT

e O habmail com

UONTACTG LICUNDADOR
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I.MUNICIPALIDAD DE NUNOA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE PATENTES COMERCIALES

NUNOA, 07 fpE 202
MEMORANDUM N° ,_2__ /

ANT. : Solicitud de Patente N° 684
(28.08.2020), giro depésito de
Bebidas Alcohdlicas, Comision de
Finanzas del Concejo (05.01/2021).

MAT.: Solicita acuerdo para Cambio de
Ubicacion de patente de Alcohol rol
400945, Sociedad Comercial
Liquidos Off SPA.

DE : ALCALDE

A :SRS.CONCEJALES

Como es de su conocimiento, corresponde que este Concejo en la primera
sesion de cada mes, se pronuncie sobre la solicitud de patente de alcohol, presentada
por el contribuyente, previo conocimiento de la Comisién de Finanzas del Concejo
Municipal. En este caso se hace presente que esta solicitud fue rechazada en Sesién
del Concejo M. de fecha (03.11.2020) por falta de respuesta del informe de carabineros
y Junta de Vecinos, antecedente que en esta oportunidad fueron entregadas por
dichas instituciones.

Se trata de la empresa Comercial Liquidos Off SPA., RUT. 77.038.846-5, cuya
ubicacion, Avda. 10 de Julio (ex Irarrazaval) N°082, giro Deposito de Bebidas
Alcohdlicas, representada por don Juan Valdivieso Manubens. Cabe hacer presente
que dicha solicitud hoy cuenta con todos los informes favorables de la Direccién de
Obras Municipales y foto-metraje, Carabineros y Junta de Vecinos.

Se adjunta los antecedentes.

Saluda atentamente, a Ud. -

4 47 /l
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-D. Adm. y Finanzas (Patentes Comerciales)
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SOLICITUD DE COMISION DE PATENTE DE ALCOHOLES SOL. N° 684 / 2020 FECHA: 28/08/2020 |

RAZON SOCIAL DE LA EMPRESA Comercial Liquidos Off SPA. RUT 77.038.846-5
NOMBRE DE FANTASIA Liquidos

DIRECCION Av. 10 de Julio N° 082 TELEFONO 932501952
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL  Juan Pablo Valdivieso Marubens RUT 15.831.218-5
DIRECCION Andres Fuenzalida N° 4T Providencia TELEFONO 932501952
TRAMITE SOLICITADO Sol. 5684 del 28.08.2020, cambio de ubicacién y razon social giro Deposito de Bebidas Alcoholicas
OPINION DE J.V. N* 11 (Condell) Favorable, Informe de fecha 10 de Diciembre del 2020

INFORME DE INSPECCION: Local se encuentra a mas de 100 metros del establecimientos educacionales, recintos

policiales y Salud. De fecha 11.10.2020. Dpto. Inspeccién.

INFORME DE CARBINEROS DE CHILE La opinién de la 33 Comisaria de Carabineros de Chile es Favorable por la solicitud de patente
de Deposito de Bebidas Alcoholicas se adjunta informe.

INFORME DIRECCION DE OBRAS Favorable de Fecha 07 de Octubre del 2020
Entregado al Dpto. de Patentes Comerciales fecha 13 de Octubre del 2020,

ANTECEDENTES EN CARPETA Solicitud N° 684 de fecha (28.08.2020)
Certificado de Antecedentes (15.07.2020)
Declaracion Jurada (27.08.2020)
Inscripcién S.A.G. (18.08.2020)
Adjunta Contrato de Arriendo Legalizado
Certificado del SEREMI de Salud N® 2013278357 (21.08.2020)
Adjunta Escritura Publica

SE REMITE A COMISION DE FINANZAS DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL CON EL OBJETO QUE ESE ORGANISMO SE
PRONUNCIE.

GUILLERMO REEVES IRIARTE
DIRECTOR DE ADM. Y FINANZAS (S)

GRU! M/bfm.

DISTRIBUCION:
ALCALDIA

CONCEJO MUNICIPAL
DAF



CARABINEROS DE CHILE

PREF. SANTIAGO ORIENTE

33* COMISARIA “NUNOA”
INFORME DE ALCOHOLES
CORRESPONDIENTE AL LOCAL
COMERCIAL UBICADO EN CALLE 10 DE
JULIO N° 082 COMUNA DE NUNOA.

NUNOA, Noviembre 05 del 2020.

De conformidad a lo requerido por el Sr.
Alcalde de la llustre Municipalidad de Nufioa, a través del informe N° A 1500 /1615,
documento relacionado con la solicitud presentada para el local comercial ubicado
en Calle 10 de Julio N°® 082, el cual solicita el informe de alcoholes correspondiente
para la obtencién de patente de Deposito de Bebidas Alcohdiicas, conforme a lo
establecido en el At 8° de la Ley 19.925 de Alcoholes, en actual vigencia, al
respecto se informa lo siguiente:

. ANTECEDENTES:

i Informe N° A 1500-1615, del Sr, Alcalde de la
llustre Municipalidad de Nufioa.

ll.  UBICACION:
El local comercial se encuentra ubicado en

Avenida Irarrazaval N° 082, Comuna de Nunoa. Y no en la direccién de 10 de julio
N°® 082 que corresponderia a la Comuna de Santiago

lll.  ENTORNO SOCIAL:

Su entorno es mayormente Residencial y
Comercial.

IV. OTROS GIROS O PATENTES:

Este Local Comercial no mantiene nombre y
No se encuentra en funcionamiento, estando actualmente se desocupado..

V. INSTALACIONES:

No se efectud6 wun recorrido por
el interior del citado local por encontrarse cerrado, solo se verifico presencialmente
desde el exterior hacia el interior del local comercial, apreciando que se trataba de
un local de construccién solida mantiene reja de proteccidn exterior del local,
ubicado en un sector donde cumple con o estipulado en los Articulos 4°, 7°, 80, 15°
y 16° de la ley de Alcoholes.

VI. INFORME FINAL:

Vistos y analizados los antecedentes
mantenidos a la vista, del Oficial Informante que suscribe, estima que el local
comercial cumple con lo estipulado en los Articulos 4°,7°, 8° 15°y 16° de la ley de
Alcoholes. pero al realizar la inspeccién ocular desde el exterior al interior de este
si mantiene lo que estipulado en el articulo 3° letra A, es dable senalar que la
direccién expuesta en la solicitud del interesado que es Calle 10 de Julio 082
correspondiente al antiguo plano regulador de la comuna, que actualmente la
direccién mantiene como nombre Irarrdzaval la cual es ubicada en mapas de la
comuna y mapas digitales, es procedente NO acceder a la solicitud presentada por
el interesado debido a que, calle 10 de julio N° 082, corresponde al sector de la .
Comuna de Santiago, que debera realizar el cambio de direccién a la actualizada




que es Irarrazaval 082 que es la que corresponderia a la Comuna de Nufioa,
tuncione Patente de Deposito de Bebidas Alcohdlicas, Clase A,

B

El local de alcoholes no colinda con casa de prendas 0 establecimientos de
compra venta de frutos del palis, de conformidad al Art. 15° de la antes
mencionada ley.

La ubicacién del local se ajusta a lo establecido en el Art. 16°, de la presente
ley, en atencién a que no se gstablecera en conventillos, cites, y demas
edificios analogos de habitaciones ni tampoco a menos de 20 metros de los
deslindes de ellos.

El local cumple con lo establecido en el Art. 8°, de la presente ley, ya que no
se encuentra ubicado en el radio de distancia que prohibe el presente articulo.

El local cumple con lo establecido en el Art. 14° de la presente ley, porque no
un lugar fisico en donde mantiene comunicacién con casa habitacién alguna.

El local ubicado en Irarrazaval N° 082, Comuna de Nufioa, y no en calle 10 de
Julio 082 como manifiesta en la solicitud, una vez realizado el cambio de
direccién al local comercial no le afecta inhabilidad alguna, respecto a lo
establecido en el Art. 4° y 7° de la Ley 19.925.

E/COFRE VASQUEZ
pitah de Carabineros
ICIAL INFORMANTE

MARI

°l



ANEXO

DE LO ANTERIOR ESTA OFICIAL SUBALTERNA CAPITAN MARIA COFRE VASQUEZ DE DOTACION 33
COMISARIA NUNOA ESTIMA LO SIGUIENTE:

AL REALIZAR EL ANALISIS EN LAS PLATAFORMAS DE CARABINERCS SISTEMA DE ANALISIS
TERRITORIAL (S.A.1.T) SE PUEDE DEDUCIR QUE:

1.- ANALISIS INCIVILIDADES

Figura n"1

DAD ASO
CONSUMO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS EN LA VIA PUBLICA 12
DESOBEDECER A CARABINERO 2 10%
EBRIEDAD 3 15%
RUIDOS MOLESTOS DECRETO 38 MINISTERIO MEDIO AMBIENTE 2 10%
ULTRAJE PUBLICO A LAS BUENAS COSTUMBRES ART. 373 ]

A TRAVES DE LA FIGURA N*1 SE PUEDE DETERMINAR QUE PARA LAS INCIVILIDADES EXISTENTE EN
EL LA DIRECCION 10 DE JULIO N°082 EN UN RADIO DE 150 METROS EL 60% DE LOS CASOS SON DE
CONSUMO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS EN LA VIA PUBLICA, SEGUIDO DEL 15% EBRIEDAD.

2.- ANALISIS DE DELITOS

0 D ) 9 L) 8
HURTO SIMPLE 4 7%
INFRINGIR NORMAS HIGIENICAS Y DE SALUBRIDAD ART. 318 17
LESIONES LEVES ART. 494 NRO. 5 2 4%,
MICROTRAFICO (TRAFICO DE PEQUENAS CANTIDADES ART. 4 LEY 1
PROPAGAR CONTAGIO A SABIENDAS ART. 318 B[S, 3 5%
ROBO CON INTIMIDACION ART. 433, 436 INC. 1 438 3 5%
ROBO CON VIOLENCIA ART. 436 INC. 1433, 438, 439 1
ROBO DE ACCESORIOS DE VEHICULOS O ESPECIES INTERIOR VEH 1 ]
ROBO EN BIENES NACIONALES DE USO PUBLICO O SITIOS NO DE 2 4%
ROBO EN LUGAR HABITADO O DESTINADO A LA HABITACION ART. 2 4%
ROBO EN LUGAR NO HABITADO ART. 442 A
ROBO POR SORPRESA ART. 436 INC. 2 4 7%
ABUSO SEXUAL DE MAYOR DE 14 ANOS (CON CIRCUNSTANCIAS DE 1
AMENAZAS SIMPLES CONTRA PERSONAS Y PROPIEDADES ART. 296 p |
APREHENDIDO POR ORDEN JUDICIAL 3 5%
CUASIDELITO DE LESIONES 2 4%
DANOS SIMPLES 4 79%,
USO FRAUDULENTO DE TARJETAS DE CREDITO Y DEBITO LEY 20. v 4%
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR A MUJER (LESIONES PSICOLDGICAS 1

Figura n®2:

A TRAVES DEL SIGUIENTE ANALISIS EN LA FIGURA N°2 EN RELACION A LOS DELITOS OCURRIDOS EN
EL RADIO DE 150 METROS EN BASE AL ULTIMO TRIMESTRE MOVIL QUE COMPRENDE LOS MESES
DE AGDSTO-SEPTIEMBRE-OCTUBRE SE PUEDE APRECIAR QUE EN EL SECTOR EXISTEN 55 CASOS
ASOCIADOS A DELITOS DE MAYOR CONNOTACION SOCIAL, QUE EL 31% DE LOS CASOS
CORRESPONDEN A INFRINGIR NORMAS HIGIENICAS Y DE SALUBRIDAD ART. 318, SEGUIDO DEL 7%
DE LOS CASOS ROBOS POR SORPRESAS Y HURTOS.

QUE EL LOCAL SE ENCUENTRA FRENTE A LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA DE LA COMUNA
DE NURODA.




RESOLUCION EXENTA N2 2013278357
FECHA: 21/08/2020

VISTOS: Estos antecedentes, la Solicitud de Autorizacion Sanitaria de LOCAL DE EXPENDIO DE ALIMENTQS, con ingreso
en prestacion N*2013278357 de fecha 20/08/2020, presentada a esta SEREMI de Salud por COMERCIAL LIQUIDOS OFF
SPA . RUT: 77038846-5, representada por Don(a) JUAN PABLO VALDIVIESO MANUBENS , RUT: 13831218-2 , ambos
domiciliados para estos efectos en ANDRES FUENZALIDA 47, OFIC. 410, comuna de PROVIDENCIA , REGION
METROPOLITANA .

CONSIDERANDO lo senalado por el solicitante en la DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS SANITARIOS N°
2013278357 de fecha 20/08/2020, propios de esta modalidad de tramitacion.

Y TENIENDO PRESENTE lo dispuesto en el Codigo Sanitario y sus reglamentos, aprobado por el D.F.L. N® 725/67, del
Ministerio de Salud; el Reglamento Sanitario de los Alimentos, aprobado por el Decreto Supremo N? 977/96 del
Ministerio de Salud; y en uso de las facultades que me confiere el Decreto con Fuerza de Ley N° 1 de 2005, que fija el
texto refundido, coordinado y sistematizado del Decreto Ley 2763/79 y Decreto Supremo N* 136/04 dei Ministerio de
Salud, que aprobé el Reglamento Organice de dicha Secretaria de Estado, dicto la siguiente:

RESOLUCION

1. AUTORIZASE el funcionamiento del LOCAL DE EXPENDIO DE ALIMENTOS, ubicado en DIEZ DE JULIO 082 ,comuna de
NUNOA, para elllos) siguiente(s) fin(es):

- EXPENDER ALIMENTOS QUE NO REQUIEREN REFRIGERACION

2 APERCIBESE al solicitante que, el presente instrumento ha sido extendido en especial consideracion a los
antecedentes aportados en la respectiva Seficitud y en la Declaracion de Cumplimiento de Requisitos Sanitarios que
sirven de base a esta Resolucion. En consecuencia, la inexactitud de los datos aportados acarrea la responsabilidad
sanitaria que en derecho corresponda, de acuerdo al procedimiento contemplado en el Libro Décimo del Codigo
Sanitario.

3. DEJESE ESTABLECIDO que todo alimento gue se elabore. procese, almacene, distribuya, comercialice. o transfiera.
y sus materias primas, deben provenir de establecimientos o instalaciones auterizadas por la Autoridad Sanitaria
competente, de acuerdo a io dispuesto en el Reglamento Sanitario de las Alimantos.

4. La presente resolucion acredita el cumplimiento de los requisitos sanitarios de Ia instalacion, para desarrollar el fin
indicado en numerales precedentes, en base 3 lo cual podra optar a su patente de EXPENDIC DE CONFITES ENVASADOS
DE FABRICAS AUTORIZADAS ante la llustre Municipalidad de NUNOA.

Para validar este documento \ngrese 2 seremienlinea, minsal.cl. opcion ‘Ver Documento, aumero de Tramite 2013278357 Codigo de validacian: 8538XX

1i2
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ANOTESE Y NOTIFIQUESE

ORDEN DEL SEREMI DE SALUD

REGION METROPQOLITANA

SEGUN RESOLUCION N° 0758 DEL 01/06/2017 - 0809 DEL
26/06/2019

PATRICIA MARIBEL CASTILLO HUENUQUEOD
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE SALUD
REGION METROPOLITANA

Para validar esta documents ingrese a seremienlinea.minsal.cl, opcian 'Vear Documento’, nunrwneTo de T_ré}n—ite 2@57535? Cédige dev_aiidacuﬁn; BS38XX
2/2




10/12/2020 Correa de ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE NUNOQA. - Fwd: Respuesta a Solicilud N° 684/ 2020 opinion patente Alcoholes

¥ .

33 e

Byron Fuentes Marmol <bfuentes@nunoa.cl:

Fwd: Respuesta a Solicitud N° 684/ 2020 opinion patente Alcoholes

1 mensaje

unidad vecinal condell 11 <uvecinalcondell11@gmail.com> 10 de diciembre de 2020, 8:4°
Para: bfuentes@nunoa.cl

e Forwarded message
De: unidad vecinal condell 11 <uvecinalcondell11@gmail.com>

Date: jue, 10 de dic. de 2020 a la(s) 08:46

Subject: Fwd: Respuesta a Solicitud N° 684/ 2020 opinion patente Alcoholes
To: <rsalgado@nunoa.cl>

------- Forwarded message
De: unidad vecinal condell 11 <uvecinalcondell11@gmail.com>
Date: jue, 10 de dic. de 2020 a la(s) 08:45

Subject: Respuesta a Solicitud N° 684/ 2020 opinion patente Alcoholes
To: <azarhi@nunoa.cl>

Sefior Andres Zarhi Troy
Alcalde |. Municipalidad de Nunoa
Presente

Reciba del Directorio de la Unidad Vecinal N° 11 Condell, un cordial saludo y por este medio
damos respuesta a la Solicitud N° 684/ 2020, que se nos hizo llegar el 15 de Octubre del 2020, en
donde se nos consulta por opinion para la instalacion de Deposito de Bebidas Alcoholicas en el
local comercial de calle 10 de Julio N° 082, requerido por Comercial Liquidos Off SPA.

La demora en emitir una respuesta a la solicitud radica fundamentalmente a que NO ha existido ni
de parte de la comunidad ( vecinos que viven en los edifico donde se emplaza el local que solicita
la patente, como tampoco reune la opinion mayoritaria favorable del Directorio.

Los motivos de los vecinos es que estan llenos de locales de Alcoholes, Restaurant,
Supermercados de Alcoholes ejemplo los Alpes, supermercados cerca Totus, Unimarc Lider,
Santa Isabel, que lo expenden y con ello las condiciones de seguridad han disminuido, las
continuas peleas, la bulla, ademas este tipo de actividades hoy pueden estar las restringidas por
la Pandemia en cuanto a su horario de funcionamiento, pero cuando se levante, la venta de
alcohol sera hasta altas horas de la madrugada, los edificios que ~:stan sobre el local viven
personas mayores y 1o unico que desean es vivir con algo de tranquilidad.

Respecto a la opinion de los Dirigentes NO puede ser contraria al clamor de los que viven el
problema, reconociendo que existe un 60% de vecinos que no quieren tambien existe un 40% que
no les incomoda, tenemos los listado con las firmas de los que aprueban y los que rechazan, por
ello por primera vez que no emitiremos un pronunciamiento que pueda perjudicar a alguna de las
partes

por lo que dejamos la decision en el Honorable Consejo Municipal.

Esperando haber dado cumplimiento con lo solicitado se despiden de usted.

hitps:/imail. google.com/mail/u/0?ik=0e9c45 1e5f&view=ptisearch=all&permihid=thread-f% 3A16856916813267540 10&simpl=msg-1%3A16856916813...  1/2




de Nudca

DIRECCION DE INSPECCION

Es cuanto se puede informar,

Oscar Hormazabal
Inspector

Wiuo:

Municipalidad de Nufioa — Direccidn de Inspeccién
Sede Oriente, Carlos Montt N* 5615



DIRECCION DE INSPECCION unm -
“<Nunhos
de Nodos Nufioa, 14-10-2020

INFORME

DE: Oscar Hormazabal
Inspector

A: Fernando Puschel
Jefe de Departamento

TEMA: Fiscalizacion Fotometraje

Fernando, en relacién al correo del martes 13 de octubre del afio en curso, donde la
solicitud N° 684, pide realizar un fotometraje a un local comercial, se informa lo siguiente
tras la visita realizada hoy Miércoles 14:

1- Ellugar esta ubicado en Av. Irarrazaval n° 082 y al momento de la visita, se
encontraba cerrado y sin personas en su interior.

2- Por lo solicitado en el correo, el nuevo local comercial, no esta cercano a un centro
asistencia, educacional ni de Policias.

3- Cabe resaltar que la direccion que venia en el correo, no corresponde a la que si, es
en la actualidad. El corre sefialaba que estaba ubicado en 10 de julio N° 082 y, lo
correcto es Av. Irarrazaval N° 082.

4- Se adjunta material fotografico de la visita.

Municipalidad de Nufica - Direccién de Inspeccion 1
Sede Oriente, Carlos Montt N° 5615
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I.MUNICIPALIDAD DE NUNOA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE PATENTES COMERCIALES

Nunoa, 08 ENE 2021

MEMORANDUM N° 3 /

ANT. : Nomina renovacion semestral de
patentes Expendio de Bebidas
Alcohdlicas.

MAT.: Solicita acuerdo para renovacion
patentes de Alcoholes empresas no
Mipymes 1° semestre de 2021.

DE : ALCALDE

A : SRS. CONCEJALES

Como es de su conocimiento, las patentes de alcoholes calificadas como
Mipymes se prorrogaron su renovacién y pago hasta el préximo mes de abril del
presente afio. Hoy corresponde autorizar la renovacién de las patentes (alcoholes),
que no califican como Mipymes (grandes empresas), total 39 roles.

En virtud de lo sefalado precedentemente solicito a este Concejo su pronunciamiento
para que se pueda autorizar dicha renovacion y pago dentro del presente mes.

Se adjunta listado anexo N°2, Patentes de Alcoholes, No Mipymes 1°
semestre de 2021.
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RENOVACION DE PATENTES DE ALCOHOL PRIMER SEMESTRE 2021 NO MIPYMES , ANEXO N°2

NuM| RoL

GIRO COMERCIAL RUT Nombre DIRECCION NUMERO |SUB NUMNOMBRE DHnf. DOM| ANT, | J.Vv. |OPINION J. DE VECINOS

1 | 402514 |MINIMERCADO BEBIDAS ALCOHOLICAS 96614070-4 |COMERCIAL BIG JOHN LTDA. SIMON BOLIVAR 3756 OXX0 OK OK N°4  |Sin Respuesta

2 | 402506 |SUPERMERCADO DE BEBIDAS ALCOHOLIC| 761349414 ADMINISTRADORA DE SUPERME| IRARRAZAVAL 2928 LIDER OK OK N°8  |Sin Respuesta

3 | 402518 [MINIMERCADO BEBIDAS ALCOHOLICAS 966140704 |COMERCIAL BIG JOHN LTDA. RICARDO LYON 2779 OXX0 OK OK N°8  [Sin Respuesta

4 | 402677 r_s_z_z_mmn)UO BEBIDAS ALCOHOLICAS 966140704 |COMERCIAL BIG JOHN LTDA. AV. PEDRO DE VALDIV] 2810 2830|OXX0 OK OK N°8  |Sin Respuesta

5 | 402295 |SUPERMERCADO DE BEBIDAS ALCOHOLIC| 76473580-3 EKONO S.A, GENERAL JOSE ARTIG{ 2851 EKONO OK OK N°8  |Sin Respuesta

6 | 401154 |[SUPERMERCADO DE BEBIDAS ALCOHOLIC{ 81537600-5 RENDIC HERMANOS S.A. GENERAL JOSE ARTIG{ 2250 |UNIMARC OK OK N°5  |Sin Respuesta

7 | 402302 [SUPERMERCADO DE BEBIDAS ALCOHOLIC| 76473580-3 EKONO S.A, IRARRAZAVAL 710 EKONO OK OK N*11 | favorable sobre renovacion
8 | 402620 |SUPERMERCADO DE BEBIDAS ALCOHOLIC] 76134946-5 ADM. DE SUPERMERCADO EXPRIAV. IRARRAZAVAL 5353 LIDER OK OK N°22 |Sin Respuesta

9 | 402688 |MINIMERCADO BEBIDAS ALCOHOLICAS 866140704 |COMERCIAL BIG JOHN LTDA. AV. IRARRAZAVAL 4971  |LOCAL 4 [OXX0 OK OK N°22 |Sin Respuesta

10 | 402505 |SUPERMERCADO DE BEBIDAS ALCOHOLIC| 76084682-1 OK MARKET S A, ALCALDE EDUARDO CA 5500 OK MARKET| 0K OK N°22 |Sin Respuesta

11 | 402395 |EXPENDIO DE CERVEZA 76084682-1 |OK MARKET S.A. IRARRAZAVAL 4949  |LOCAL -8|OK MARKET| OK OK N°22 |Sin Respuesta

12 | 402273 |SUPERMERCADO DE BEBIDAS ALCOHOLIC| 76084682-1 OK MARKET S A. TOBALABA 4507 |LOCAL 0§OK MARKET| 0Kk OK N*1  |Sin Respuesta

13 | 402659 |MINIMERCADO BEBIDAS ALCOHOLICAS 96614070-4 |COMERCIAL BIG JOHN LTDA. HAMBURGO 671 LOCAL 2 JOxx0 OK OK N°5  |Sin Respuesta

14 | 402294 |SUPERMERCADO DE BEBIDAS ALCOHOLIC| 76473580-3 EKONO S.A, COVENTRY 601 EKONO OK OK N*5  |Sin Respuesta

15 | 402415 |SUPERMERCADO DE BEBIDAS ALCOHOLIC| 81537600-5 RENDIC HERMANOS S.A. IRARRAZAVAL 4354 UNIMARC OK OK N°8 [Sin Respuesta

16 | 402417 [MINIMERCADO BEBIDAS ALCOHOLICAS 76084682-1 |OK MARKET S.A. ANTONIO VARAS 2284 OK MARKET| OK OK N9 | favorable sobre renovacion
17 | 402671 |SUPERMERCADO DE BEBIDAS ALCOHOLIC| 76134046-5 ADM. DE SUPERMERCADO EXPRIAV. SALVADOR 1822 LIDER OK OK N®10 |Sin Respuesta

18 | 402607 |SUPERMERCADO DE BEBIDAS ALCOHOLIC] 81537600-5 RENDIC HERMANOS S A, MANUEL MONTT 2783  |LOCAL 2 [UNIMARC OK OK N°10 |Sin Respuesta

19 | 400971 |SUPERMERCADO DE BEBIDAS ALCOHOLIC{ 76134946-5 ADM. DE SUPERMERCADOS EXP|GRECIA 245 LIDER OK OK N"12 | favorable sobre renovacion
20 | 402358 [SUPERMERCADO DE BEBIDAS ALCOHOLIC| 81201000-K CENCOSUD RETAIL SA, VICUNA MACKENNA 1048 SANTA ISAB| OK OK N®12 | favorable sobre renovacion
21 | 400972 [SUPERMERCADO DE BEBIDAS ALCOHOLIC| 81537600-5 RENDIC HERMANOS S A, GRECIA 320 UNIMARC OK OK N°12 | favorable sabre renovacion
22 | 402559 |SUPERMERCADO DE BEBIDAS ALCOHOLIC| 76134946-5 ADM. DE SUPERMERCADO EXPRIAV. IRARRAZAVAL 2401 LIDER OK OK N°14  |Sin Respuesta
23 | 402637 |SUPERMERCADO DE BEBIDAS ALCOHOLIC| 76134946-5 ADM. DE SUPERMERCADO EXPR{JOSE DOMINGO CANAY 1580 LIDER OK OK N°14 |Sin Respuesta
24 | 402517 |MINIMERCADO BEBIDAS ALCOHOLICAS 866140704 |COMERCIAL BIG JOHN LTDA. CAMPOS DE DEPORTE 156 OXX0 OK OK N°*14 |Sin Respuesta
25 | 402515 [MINIMERCADO BEBIDAS ALCOHOLICAS 966140704 |COMERCIAL BIG JOHN LTDA. JOSE DOMINGO CANAY 1701 LOCAL 3 JOXx0 OK OK N*14 |Sin Respuesta
26 | 402534 [MINIMERCADO BEBIDAS ALCOHOLICAS 76084682-1 |OK MARKET S.A. JOSE DOMINGO CANAY 2151 OK MARKET| OK OK N°14  |Sin Respuesta
27 | 401030 |SUPERMERCADO DE BEBIDAS ALCOHOLIC| 93307000-K SUPERMERCADOS MONTSERRA| IRARRAZAVAL 1489 MONSERRA| 0K OK N*14 |Sin Respuesta
28 | 402535 [MINIMERCADO BEBIDAS ALCOHOLICAS 76084682-1 |OK MARKET S.A. PEDRO DE VALDIVIA 3774 |LOCAL 4 [OK MARKET| OK OK N°16 |Sin Respuesta
29 | 402524 _Z_Z_Imxn,)_uo BEBIDAS ALCOHOLICAS 76084682-1 |OK. MARKET S A, EXEQUIEL FERNANDEZ 105 OK MARKET| OK OK N*16 [Sin Respuesta
30 | 402381 |SUPERMERCADO DE BEBIDAS ALCOHOLIC 76084682-1 |OK MARKET SA, IRARRAZAVAL 4123 OK MARKET| ©OK OK N°20 rqwcoa&_o sobre renovacion
31 | 401095 [SUPERMERCADO DE BEBIDAS ALCOHOLIC] 76134941-4 ADMINISTRADORA DE SUPERME| AMERICO VESPUCIO 925 LIDER OK OK N°23 | favorable sobre renovacion
32 | 402353 |SUPERMERCADO DE BEBIDAS ALCOHOLIC| 76473580-3 EKONO SA. ALCALDE JORGE MON 1911 EKONO OK OK N°25 |Sin Respuesta
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33 | 402404 [SUPERMERCADO DE BEBIDAS ALCOHOLIC| 81537600-5 RENDIC HERMANOS S.A, CAP. IGNACIO CARRER 3857 UNIMARC 0K OK N°36 |Sin Respuesta
34 | 402485 |SUPERMERCADO DE BEBIDAS ALCOHOLIC| 81201000-K CENCOSUD RETAIL S.A. JOSE PEDRO ALESSAN 1132 LOCAL-1 |PARIS OK OK N°28 |Sin Respuesta
35 | 402330 |SUPERMERCADO DE BEBIDAS ALCOHOLIC{ 81201000-K CENCOSUD RETAIL S.A. JOSE PEDRO ALESSAN 1132 JUMBO OK OK N°28 |Sin Respuesta
36 | 402269 |SUPERMERCADO DE BEBIDAS ALCOHOLIC{ 76473580-3 |JEKONO S.A, PEDRO DE VALDIVIA 5359 EKONO OK OK N°31 |Sin Respuesta
37 | 400517 |SUPERMERCADO DE BEBIDAS ALCOHOLIC| 81537600-5 RENDIC HERMANOS S A, OBISPO ORREGO 1250 UNIMARC OK OK N°14  |Sin Respuesta
38 | 402329 [RESTAURANT DIURNO 81201000-K |CENCOSUD RETAIL S.A. PSE PEDRO ALESSAND| 1132 JUMBO OK OK N°28 |Sin Respuesta
39 | 402328 |RESTAURANT NOCTURNO 81201000-K |CENCOSUD RETAIL S.A. PSE PEDRO ALESSAND| 1132 JUMBO OK OK N°28 |Sin Respuesta




